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Nazov vzdelavacieho programu: Mikropogéitace a mikroprocesorové systémy

Zddévodnenie vzdelavacieho program:

V dnesnej dobe vznika vo vSetkych vednych ale aj priemyselnych odvetviach poZiadavka cislicového
zberu a spracovania dat, riadenia a sprostredkovania informacii prostrednictvom komunikacnych
technologii.

Z tohto dévodu vznikla potreba vzdelavania a rozSirenia vedomosti v oblasti tvorby mikropo€itaCovych
aplikacii. Vysledkom vzdelavacieho programu budi ziskané vedomosti a praktické skusenosti
nevyhnutné pre tvorbu takychto aplikacii.

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizaéné
Forma kontinualneho vzdelavania: prezen¢na

Ciele:
Hlavny ciel: Ziskat vedomosti a praktické skusenosti nevyhnutné pre tvorbu mikropocitacovych
aplikacii so zameranim na programovanie .

Specifickeé ciele:

- Ziskat znalosti a vnutornej stavbe a Cinnostiach mikropocitaca so zameranim na tvorbu programov.
Naucit sa pritom samostatne pouzivat nevyhnutni dokumentéciu.

- Spoznat funkénost mikropocitaCa s ohfadom na vyuZitie v praktickych aplik&ciach zberu dat,
Cislicového spracovania dat, riadenia a komunikacie.

Obsah vzdelavacieho programu:
Casovo-tematicky plan

Téma Forma Casovy rozsah

Uvod do programovania v jazyku assembler prezencna 2
Popis jazyka AVR Assembler, vyvojového
prostredia AVR studio a mikropocitaCa
ATmega128.

Zakladné aritmetické a logické operacie prezencna 4
Pozicné Ciselné sustavy, prevody medzi nimi
a jednoduché aritmetické a logické operéacie na
Cislach v dvojkovej sustave.
Tvorba programu v jazyku AVR assembler na
danu tému.

VyuZitie adresného datoveho priestoru prezencna 4
Mapovanie vnutornej datovej a programove;j
pamati mikropocitata ATmega128.

Tvorba programu v jazyku AVR assembler na
danu tému.




Podprogramy a obsluzné rutiny preruseni prezencna 2
Programovanie v jazyku AVR assembler

vvvvv

ako suU volanie podprogramov a obsluznych rutin
preruseni.

Uvod do programovania v jazyku C prezencna 4
Popis jazyka C a vyvojového prostredia
CodevisionAVR.

Tvorba jednoduchého programu pre mikropocita¢
ATmega128.

Obsluha externého prerusenia prezenéna 4

Tvorba programu v jazyku C pre obsluhu
externého preruenia mikropocitaca ATmega128.

Obsluha ¢asovaca prezencna 4

Tvorba programu v jazyku C pre obsluhu
Casovaca mikropocCitata ATmega128.

Obsluha znakového LCD displeja prezencna 4
Tvorba programu v jazyku C pre ovladanie
znakového LCD displeja s mikroradicom HITACHI
HD44780U .

Obsluha A/D prevodnika prezencna 8
Tvorba programu v jazyku C pre obsluhu vnutorného
Analégovo/Digitalneho prevodnika mikropoditaca

ATmega128
Obsluha Asynchrénneho sériového kanala (UART) prezencna 4
Zaverecna skuska
Spolu 40

Rozsah vzdelavacieho programu: 40 hodin, najviac 10 mesiacov

Kategoéria: uditel' , majster odbornej vychovy

Podkategoria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov :

ucitel pre niZSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné vSeobecné
vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie a uditel pre vy$Sie odborné vzdelavanie (ucitel strednej
Skoly)

Kariérovy stupen:




samostatny pedagogicky zamestnanec, alebo samostatny odborny zamestnanec
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciu, alebo pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia:

Podmienky pre zaradenie uchadzaéov: : Programu kontinualneho vzdelavania sa zu¢astriuju ucitelia
strednych odbornych kol aj majstrov odbornej vychovy, ktori spifiaju kvalifikaény predpoklad vzdelania
na vyucCovanie predmetu strojnictvo, strojarska konstrukcia, elektronika, elektrotechnika, vypoctova
technika v stlade s vyhlaskou MSSR ¢&. 437/2009 Z.z.

Spoésob prihlasovania: : pisomna prihlaska, kde riaditel $koly, alebo Skolského zariadenia potvrdzuje
zaradenie pedagogického zamestnanca na kontinuélne vzdelavanie.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere, posudi poskytovatel opravnenie na
zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky
zamestnanec predloZi poskytovatelovi.

Poskytovatel zaraduje pedagogického zamestnanca na vykonanie skusky v sulade §35 ods. 6 zakona

na overenie profesijnych kompetencii prisluSného programu

Spésob ukoncovania:

Zavere€na prezentacia pred Ucastnikmi a lektorom aktualizacného vzdelavania.

V pripade overenia profesijnych kompetencii § 35 ods.6 zakon 317/2002 Z.z sa ukoncuje prezentaciou
pred trojclennou komisiou

Poziadavky na ukonéovanie:

1. U€ast najmenej 80% z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania

2. spracovanie zavere¢nej prezentacie z prezencnej formy vzdelavania

4. (spesdné prezentacia

Pedagogicki zamestnanci, ktori ukonCuju vzdelavaci program podlfa § 35 ods. 6 zakona NR SR
€. 317/2009 Z.z. (overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti,
vykonom odbornej Cinnosti alebo sebavzdelavanim), musia spinit v3etky poziadavky (okrem prvej)
potrebné na ukoncenie vzdelavacieho programu. Ukonéenie bude zavereCnou prezentaciou z obsahu
programu pred troj¢lennou komisiou.

Personalne zabezpecenie:

Odborni lektori s potrebnymi kvalifikaénymi predpokladmi.
VysokoSkolski ucitelia pdsobiaci v danom odbore a stredoSkolski ucitelia posobiaci v danom odbore,

ktori spifiaju vaetky kvalifikaéné predpoklady pre vzdelavanie daného programu

Garant (suhlas garanta): prof. Ing. Boris Rohal-Ilkiv,PhD, ustav automatizacie , merania a aplikovane;
informatiky, Strojnicka fakulta STU, Bratislava, priloZeny europas garanta.



Finanéné, materialne zabezpecenie:
Z prostriedkov $tatneho rozpocCtu, z prostriedkov zamestnavatelov a z inych zdrojov.
100% vySky nakladov plati U¢astnik Skolenia. Naklady na vzdelavanie v rozsahu 60-120 eur.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Speciadlne  laboratérne  vybavenie  zamerané na  praktické  cviéenia  mikroprocesorov
a mikropoCitacovych systémov, ucebne s audiovizualnou technikou v sulade s metodikou, didaktikou

a psychohygienou vzdelavania dospelych.

Navrh poctu kreditov: 10



