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SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
STROJNICKA FAKULTA
UTVAR PERSONALNYCH A SOCIALNYCH CINNOSTI

Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania

Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Vazovova 5, 812 43 Bratislava, Strojnicka fakulta STU
v Bratislave zastupena dekanom, so sidlom Namestie slobody 17, 812 31 Bratislava, v sulade s § 14
Zakona €.131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v sulade s internym
predpisom Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysoko$kolskych ugitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave, vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie

funkcii:

veduci/vedica Ustavu automobilového inzinierstva a konstruovania SjF STU
veduci/veduca Ustavu energetickych strojov a zariadeni SjF STU
veduci/veduca Ustavu vyrobného inzinierstva a kvality produkcie SjF STU
veduci/veduca Ustavu matematiky a fyziky SjF STU

veduci/veduca Ustavu jazykov, Sportu a spoloéenskych vied SjF STU

Predpokladana pracovna napln:
- riadi a metodicky usmertiuje pracovisko,
- zodpoveda dekanovi najma za plnenie uloh:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

vzdelavanie a odborna priprava Studentov v Studijnych odboroch a Studijnych programoch,
rozvijanie Studijnych predmetov a Studijnych programov v sulade so suasnym trendom
vedeckého badania,

vytvaranie materialnych, informacnych, personalnych a dalSich podmienok pre efektivny
priebeh pedagogickej a vedeckovyskumnej Cinnosti,

v pedagogickej a vedeckovyskumnej oblasti za rozvijanie spoluprace s domacimi
i zahrani¢nymi partnerskymi pracoviskami,

organizaciu odbornej praxe a zodpovednost za jej priebeh,

v suvislosti s plnenim svojich zakladnych uloh a vykonavanie aj podnikatelskej €innosti,
organiza€no-administrativneho charakteru,

- zodpovedé za hospodarenie s majetkom, ktory je pracovisku zvereny,

- uklada podriadenym zamestnancom v sulade s ich pracovnym zaradenim pracovné ulohy,
organizuje, riadi a kontroluje ich pracu a dava im na ten ucel zavazné pokyny,

- prava a povinnosti veducich zamestnancov bliZ8ie uruje Pracovny poriadok STU.

- obdobie, na ktoré sa funkcia prideluje: 4 roky.

Kvalifikaéné predpoklady a osobitné kvalifikaéné predpoklady pozadované na obsadenie

funkcie:

- vedecko-pedagogicky titul profesor/docent, alebo vysoko3kolské vzdelanie Ill. stupiia,
Iné kritériad a poziadavky na pracovné miesto:

- odborna prax min. 10 rokov,
- aktivna znalost aspori jedného svetového jazyka (stupen B1 alebo B2),
- organizac¢né schopnosti, zodpovednost, samostatnost, komunikacné schopnosti

Predpokladany termin nastupu do funkcie: 15.07.2025, resp. dohodou

Ponukana tarifna mzda (brutto) — suma zakladnej zlozky mzdy: 1600,00 eur/mesacne, (resp. tarifny
plat bude uréeny v zmysle zakona o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme)



ZOZNAM POZADOVANYCH DOKLADOV:

pisomna Ziadost' o zaradenie do vyberového konania,

Strukturovany zivotopis s prehfadom doterajSej odbornej praxe a udajmi v rozsahu podla § 76 ods.
10, pism. a) zakona o vysokych Skolach,

notarsky overené koépie dokladov o VS vzdelani (v pripade interného zamestnanca nie je
podmienkou),

¢estné vyhlasenie uchadzaca o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,

Cestné vyhlasenie uchadzaca o bezuhonnosti,

doklady preukazujuce plnenie pozadovanych kvalifikaénych predpokladov, pripadne iné podklady
sliziace k overeniu plnenia kritérii na obsadené miesto,

suhlas s uverejnenim osobnych udajov v rozsahu podla § 76 ods. 10 pism. a) zdkona o vysokych
Skolach pre ucely zverejnenia a overenia vysledku vyberového konania.

vypracovany textovy subor v rozsahu max. 3 — 5 stran ,ViZIA ROZVOJA PRACOVISKA“
v oblastiach:

Personalna oblast/pedagogika

Ako si predstavujete samotné manazovanie ustavu?

Ako si prestavujete optimalizaciu poctu zamestnancov na Ustave v stlade so systemizovanymi miestami
pre zabezpecenie Studijnych programov, ktoré ustav zabezpecluje ?

Aké mate navrhy na zabezpecenie a zlepSenie priebehu pedagogického procesu?

Veda a vyskum

Ako chcete zapojit ¢o najviac zamestnancov Ustavu do medzinarodnych, resp. narodnych vyskumnych
projektov?

Aké st Vase predstavy pre spolocné vyuZivanie pristrojovej techniky v ramci fakulty?

Publikacie

Aka je Vasa predstava motivacie zvySovania vykonov najmé publikacnej ¢innosti?

Termin a miesto podania ziadosti o ¢ast’ na vyberovom konani:

V papierovej forme:

Strojnicka fakulta STU v Bratislave

Utvar personalnych a socialnych &innosti

Namestie slobody 17

812 31 Bratislava

A zaroven v elektronickej forme na e-mailovu adresu veronika.blahova@stuba.sk

Termin podania ziadosti: do 12.06.2025

BlizSie informacie na tel. ¢. 02/572 96 124, alebo 0907 897 176.

Forma vyberového konania: pisomna forma a osobny pohovor.

Vyberové konanie sa uskutoéni dfia 30.06.2025 od 9:00 hod. na Strojnickej fakulte STU v Bratislave
v miestnosti €. 023 — kombinovanou formou, resp. osobnym pohovorom.

Bratislava, 21.05.2024

Dr.h.c. prof. Ing. Lubomir Soo$, PhD.
dekan fakulty
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