SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
Strojnicka fakulta

Smernica ¢.2 /2012

Odmernovanie externych a internych pracovnikov za osobitné pedagogické a recenzné ¢innosti

Zakonnik prace ¢. 311/2001 Z. z. v zneni neskorsich zmien a doplneni v par. 224 ods. 2 pism. c) uva-
dza, Ze na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru (ide o dohodu o vyko-
nani prace podla § 226) je zamestndvatel povinny najmé , poskytnit zamestnancom za vykonant
pracu dohodnutti odmenu a dodrziavat ostatné dohodnuté podmienky; nidroky zamestnanca alebo
iné plnenia v jeho prospech nemozno dohodnut pre zamestnanca priaznivejsie, ako st naroky a plne-
nia vyplyvajice z pracovného pomeru." Zamestnavatelia st povinni zabezpecovat plnenie svojich
tloh predovsetkym zamestnancami v pracovnom pomere a len vynimoc¢ne uzatvarat s fyzickymi
osobami dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.
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Cl.1
Predmet smernice

Téato smernica upravuje:
a) odmeny pre externych pracovnikov za pedagogickt ¢innost a internych pracovnikov vy-

ucujacich v externej forme $tidia a v dennej forme stadia uskutoé¢iiovanej kombinovanou
metdédou, v slovenskom jazyku,

b) odmeny pre externych a internych pracovnikov za pedagogicki ¢innost v anglickom ja-
zyku,

c) odmeny pre externych pracovnikov za recenznti a oponentska ¢innost,

d) odmeny za tGcast na statnych skaskach, habilitacnom konani a konani na vymentvanie
profesorov,

Na tcely tejto smernice sa externym pracovnikom rozumie odbornik, ktory nie je zamestnan-
com na SjF STU a s ktorym sa na vykonanie konkrétnej prace uzavrie osobitnd dohoda podla
par. 226 resp. podla par. 228a Zakonnika prace. Internym pracovnikom sa rozumie zamestna-
nec na SjF STU, ktory ma v ¢ase vykonavania predmetnej ¢innosti s fakultou uzatvoreny pra-
covny pomer.

ClL.2
Vyucovanie v slovenskom jazyku

Externému pracovnikovi, poverenému vykonavanim pedagogickej ¢innosti na maly rozsah
préc, prindlezi odmena:
a) za prednasky:

- za jednu vyucovaciu hodinu (prva prednéska) 10,00 -€
- za jednu vyucovaciu hodinu (opakovand prednaska) 6,65- €
b) za cvicenia a semindre
- za jednu vyucovaciu hodinu 6,65- €
- za jednu vyucovaciu hodinu (opakované cvicenie) 3,35-€
c) za skusku (za jedného skisaného Studenta) 1,70- €
d) za klasifikovany zapocet (za jedného studenta) 0,85-€
za vedenie semestralneho projektu, diplomového projektu, bakalarskej a
e) diplomovej prace (za kazdu aktivitu zvlast) 26,55-€

Internému pracovnikovi, poverenému vykonavanim pedagogickej ¢innosti v externej forme
Stadia a v dennej forme sttdia uskutoc¢riovanej kombinovanou metédou, prinalezi odmena:
a) zajednu hodinu prednédsky 5,00- €
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b) zajednu hodinu cvic¢enia 5,00- €
c) zaskusanie 1 studenta (pocet studentov ma byt v silade s AIS) 1,70-€

Vyuctovanie oducenych hodin v externej forme $tadia sa uskuto¢ni na konci kazdého semestra
po predlozeni vykazu o poéte oducenych hodin a o pocte skuiSanych studentov. Podmienkou
vyplatenia odmeny je, Ze interny pracovnik necerpa za oducené hodiny v externej forme stadia
nahradné volno. Vzor vykazu je v prilohe ¢.1 - pre vyu¢bu v TImacoch a v prilohe ¢.2 - pre vy-
ucbu v Bratislave.

Vytuctovanie oducenych hodin v dennej forme $tadia uskutoc¢tiovanej kombinovanou metédou
sa uskuto¢ni na konci kazdého semestra po predloZzeni vykazu o pocte oducenych hodin a pocte
sktsanych $tudentov. Odmena prindlezi iba za vyucbu uskuto¢tiovana v piatok po 15,00 h
a v sobotu, podl'a rozvrhu hodin v AIS. Vzor vykazu je v prilohe ¢. 3.

CL3
Vyucovanie v anglickom jazyku

Externému pracovnikovi, poverenému vykonavanim pedagogickej ¢innosti v anglickom jazyku,
prinélezi odmena:

a) zajednu hodinu prednasky 20,00- €
b) zajednu hodinu cvicenia 13,30- €
¢) zajednu hodinu konzultacii 3,35-€
d) za vedenie zavere¢ného projektu BS slovenského studenta 39,85- €
e) za vedenie zavere¢ného projektu BS zahrani¢éného studenta (samoplatcu) 159,35- €

Internému zamestnancovi (zamestnancovi SjF STU), poverenému vykondvanim pedagogickej
¢innosti v anglickom jazyku, prinaleZi osobitnad odmena:

a) zajednu hodinu prednéasky 16,60- €

b) zajednu hodinu cvicenia 10,00- €

¢) zajednu hodinu konzultacii 3,35-€

d) za vedenie zavere¢ného projektu bakalarskeho $tadia slovenského studenta 39,85-€

e) za vedenie zavere¢ného projektu bakalarskeho $tidia zahrani¢ného studenta 159,35- €
(samoplatcu)

Vykonavanie pedagogickej ¢innosti v anglickom jazyku pre zahrani¢nych studentov (samoplat-
cov) sa internému zamestnancovi nezapocitava do jeho celkového pedagogického uvazku
v danom semestri.

ClL4
Recenzna a oponentska ¢innost

Externému recenzentovi resp. oponentovi patri odmena:
a) zavere¢né prace bakaladrskeho a inzinierskeho stupnia stadia:

- za recenzny posudok diplomovej prace 13,30- €

- za recenzny posudok bakalédrskej prace 8,30-€
b) udelovanie vedeckych hodnosti:

- za posudok oponenta dizertacnej prace 39,85- €

- za ¢innost’ oponenta pri udel'ovani vedeckej hodnosti DrSc. 64,40- €
c) habilita¢né konanie a konanie na vymentvanie profesorov:

- za posudok pri habilita¢nom konani 49,80- €

- za ¢innost oponenta pri konani na vymenuvanie profesorov 66,40- €

ClL5

Recenzna a oponentska ¢innost

Externému pracovnikovi patri odmena:
a) komisia pre Statne skusky bakalarskeho a inzinierskeho stupna $tadia:
- za predsednictvo v komisii za jednu hodinu 5,00- €
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- za ¢lenstvo v komisii za jednu hodinu 3,35-€
b) komisia pre habilita¢né konanie a konanie na vymentvanie profesorov:

- jednorazovo za predsednictvo v komisii 49,80- €

- jednoréazovo za ¢lenstvo v komisii 33,20- €

V savislosti so zabezpefenim priebehu S$tatnych skasok dekan fakulty rozhodol, zZe
z prostriedkov dekana sa bude hradit:

a) Gcast jedného externého pracovnika ako ¢lena skiiSobnej komisie pre statne skusky na
bakalarskom stupni stadia,
b) Gcast troch externych pracovnikov ako ¢lenov skiisobnej komisie pre Statne skusky na

inzinierskom stupni $tudia.
Ak sa prace v komisiach pre 3tatne skusky zuacastnia aj d’alsi externi pracovnici, ich odmenu
hradia prislusné astavy zo svojich finan¢nych prostriedkov alebo sa tito externi pracovnici zu-
Castnia prace v komisidch bez naroku na odmenu.

Cl.6
Zaverecéné ustanovenia

Rusi sa smernica ¢. 1/2009 .

K ndvrhom na uzavretie dohody o vykonani préce treba prilozit zd6vodnenie potreby externé-
ho pracovnika a podrobny rozpis planovanych pracovnych tloh. Vyuctovanie sa uskutoéni po
predlozeni vykazu o uskuto¢nenych vykonoch. Vyuactovanie oducenych hodin v anglic¢tine sa
uskutoéni na konci kazdého semestra po predlozeni vykazu o pocte oducenych hodin.

Bratislava, 16. januara 2012

Prof. Ing. Lubomir Soo0s, PhD., v.r.
dekan Strojnickej fakulty STU v Bratislave

Priloha ¢.1 : VykazUC¢itela_TImace_ 2012
Priloha ¢.2 : VykazUC¢itel'a_Bratislava_2012
Priloha ¢.3 : VykazU¢itela_Kombi_2012
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