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Dodatok k Prikazu dekana

Cislo 1/2021 - PR

Sposob vykonu pracovnych povinnosti
zamestnancov v suvislosti s predchadzanim
vzniku a Sirenia prenosnych ochoreni na
Strojnickej fakulte STU v Bratislave

dnom 5. januara 2021

Datum: 08. 03. 2021
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Strojnicka fakulta Slovenskej technickej univerzity v Bratislave, Nam. slobody 17,

Bratislava

V Bratislavg dnia 08.03.2021
Cislo 1/2021 - PR

V sulade s Prikazom rektora Cislo €. 1/2021-PR ,Protiepidemiologické opatrenia Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave“ (dalej len ,Prikaz rektora®), Prikazom dekana €. 1/2021 a
v suvislosti s aktualne platnymi Uznesenim vlady SR &. 808/2020 zo dna 02.01.2021
nariadujem s u€innostou od 09.03.2021:

a) dohodnut so zamestnancom v odévodnenych pripadoch vykon prace z domacnosti v

zmysle § 250b ods. 2 zékona €. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,Zakonnik prace®), ak to dohodnuty druh prace umoznuje a na
strane konkrétnej suc¢asti STU nie su vazne prevadzkové dévody, ktoré vykon prace z
domacnosti neumozhiuju. Vykon prace z domacnosti su prisludni veduci na
jednotlivych stupfioch riadenia povinni kontrolovat, alebo

b) dohodnut so zamestnancom poskytnutie pracovného volna v odévodnenych

pripadoch v zmysle § 142 a § 143 Zakonnika prace, alebo

¢) nariadit hromadné Cerpanie dovolenky v zmysle § 111 Zakonnika prace.

2. Sluzby na jednotlivych tustavoch a pracoviskach — podla rozpisu sluzieb

Vysokoskolski uéitelia

praca z domacnosti zamestnanca (plat 100%) s povinnostou zaslat pozvanku na
prednasky

praca v sidle zamestnavatela so suhlasom dekana - na ustanoveny denny pracovny
¢as (plat 100%)

prekazky na strane zamestnavatela v zmysle § 142 a 143 Zakonnika prace, s
uplatnenim § 250b Zakonnika prace (plat 80%)

Cerpanie dovolenky

Vedecko-vyskumni pracovnici

praca z domacnosti zamestnanca (plat 100%), v pripade vyucby s povinnostou zaslat
pozvanku na prednasky

praca v sidle zamestnavatela so suhlasom dekana - na ustanoveny denny pracovny
Cas (plat 100%)

prekazky na strane zamestnavatela v zmysle § 142 a 143 Zakonnika prace, s
uplatnenim § 250b Zakonnika prace (plat 80%)

Cerpanie dovolenky
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Ostatni pracovnici

praca v sidle zamestnavatela so sihlasom dekana - na ustanoveny denny pracovny
Cas (plat 100%) na maximalne 3 dni v tyzdni z dévodu délezitych financnych

a administrativnych operacii

prekazky na strane zamestnavatela v zmysle § 142 a 143 Zakonnika prace, s
uplatnenim § 250b Zakonnika prace (plat 80%)

Cerpanie dovolenky

Zodpovedni: veduci ustavov
Termin: 09.03.2021 — do odvolania

3. Pracovnici dekanatu

— podfa rozpisu sluzieb

praca z domacnosti zamestnanca (plat 100%)

praca v sidle zamestnavatela so suhlasom dekana - na ustanoveny denny pracovny
Cas (plat 100%), 3 dni resp. 4 dni v tyzdni z dévodu ddlezitych finanénych

a administrativnych operacii

prekazky na strane zamestnavatela v zmysle § 142 a 143 Zakonnika prace, s
uplatnenim § 250b Zakonnika prace (plat 80%)

Cerpanie dovolenky

Zodpovedni: tajomni¢ka, prodekani
Termin: 09.03.2021 — do odvolania

Tento dodatok k prikazu dekana nadobuda platnost’ a ucinnost’ dfia 09.03.2021

V Bratislave 08.03.2021

Dr.h.c. prof. Ing. Lubomir Soo$, PhD.
dekan fakulty



