SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE

) Strojnicka fakulta
F
Zapisnica ¢. 8 / 2006-2007
z rokovania Kolégia dekana Strojnickej fakulty STU,
ktoré sa uskutocnilo 15. maja 2007 o 14.00
Pritomni:

Podl'a prezenc¢nej listiny

Program

1.
2.
3.
4.

Kontrola rozhodnuti

Organizacia zaveru akademického roka
Zasady tvorby astavov

Dlhodoby rozvoj fakulty

Roézne

Kbodul

Kontrolu rozhodnuti vykonal dekan fakulty. Rozhodnutia sa priebeZzne plnia.

K bodu 2

Prodekan Urbana informoval o hlavnych tlohach stvisiacich so zaverom akademic-
kého roka 2006-07. Ide najmd o organizaciu priebehu statnych skasok bakaldrskeho a
inzinierskeho stupna stadia.

Informaécie tykajace sa statnych sktisok bakalarskeho stadia:

Statne skusky bakaldrskeho stidia sa uskutocnia v systéme studijnych odborov,
organizdcia statnych skasok a prislusné klasifikacia sa riadi smernicou dekana
SiF STU k studijnému poriadku STU v Bratislave na ak. rok 2006-07 (str. 94-96
Studijného programu na rok 2006/2007),

formalnu Gpravu zavere¢nych prac upravuje smernica dekana ¢. 3 / 2006-2007,
ktord je dostupna na Uradnej tabuli na Internetovej stranke SjF STU,

Statne skasky bakalarskeho stadia sa konaji v termine 21.-22. jana 2007,
promdcie absolventov bakalarskeho stadia sa konaju 3. jala 2007,

Informaécie tykajace sa statnych sktiSok inzinierskeho stadia:

po prvy krat absolvuju Statne skasky absolventi studijnych programov inzinier-
skeho stadia,
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organizécia Statnych skasok a prislusnd klasifikacia sa vykonavaja podla ¢l. 16
Studijného poriadku,

formalnu Gpravu zavere¢nych prac upravuje smernica dekana ¢. 3 / 2006-2007,
ktord je dostupna na Uradnej tabuli na Internetovej stranke SjF STU,

autor najlepsej diplomovej prace v kazdom Studijnom programe inZinierskeho
Stadia ziska mimoriadne stipendium,

vzhladom na mimoriadne napité terminy vykonavania jednotlivych tkonov
zaveru akademického roku treba postupovat materidly o vysledkoch statnych
skasok z katedier na pedagogické oddelenie ihned’, bez zdrzania,

prvykrat sa tento rok vydava tzv. Diploma Supplement,

pedagogovia Strojnickej fakulty STU, ktori maja vedecko-pedagogicky titul do-
cent alebo profesor, ale nie st na funkénom mieste docenta alebo profesora
a maju byt ¢lenovia komisii pre statne skisky, musi schvalit VR SjF STU,

Statne skuisky sa konajt v termine 25.-27. jana 2007,

promocie absolventov inzinierskeho stadia sa konaju 4. jala 2007.

K bodu 3

Dekan fakulty predstavil analyticky materidl k ndvrhu zasad tvorby tstavov na SjF
STU. Prezentoval stcasny stav na fakulte z hl'adiska personalneho zlozenia pedago-
gickych pracovnikov, potreby garancie studijnych programov, ekonomickych pozia-
daviek na mzdovy fond.

Dekan fakulty konstatoval:

a)

z porovnania strojnickych fakalt na TU Kosgice, ZU Zilina a STU Bratislava vy-
plyva, ze SjF STU Bratislava ma najvyssi priemerny vek profesorov a na jedné-
ho pedagéga pripadd najmenej studentov. V ostatnych kvantitativnych para-
metrov pedagogického zboru nie je zdsadny rozdiel (pozri prilohu 1, tabul'ka 1),
prepocitany pocet zamestnancov SjF STU k 1. maju 2007 je 310,49 zamestnan-
cov, pri¢om ich percentudlne zloZenie je (pozri prilohu 1, tabul’ka 2):

- pedagodgovia 44 %
- vyskumni pracovnici 14,8 %
- ostatni 41,2 %

pocet pedagogickych pracovnikov s vedecko-pedagogickym titulom docent ale-
bo profesor a ich vekova Strukttra sa na jednotlivych katedrach pomerne znac-
ne li8i (pozri prilohu 1, tabul'ka 3),

vznikaja problémy s garantovanim jednotlivych Studijnych programov, najma
v doktorandskom $tadiu, pricom v piatich programoch doktorandského stadia
je platnost akreditdcie ohrani¢ena (pozri prilohu 1, tabulka 4),

mzdové naroky stcasného stavu pracovnikov prevysuja moznosti pridelenej
dotécie zo statneho rozpoctu,

aktualny stav sa nedé riesit bez zmeny organizac¢nej struktary SjF STU.
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V nadvédznosti na prezentovant analyzu dekan fakulty predstavil rdimcové zasady na
tvorbu tstavov, ktoré maja na SJF STU nahradit sti¢asnt Struktaru katedier:

- Pribuznost studijnych programov a vedecko-vyskumného zamerania

- Ustav musi zabezpecovat vzdelavanie najméa v druhom a tretom stupni,

- Ustav musi zabezpetit garantovanie dvoch studijnych programov IS a dvoch
programov DrS,

- Minimalna kapacita hodinovej dotacie tistavu 30 000 h (1875 h na osobu a rok),

- Poctom garantovanych studijnych programov sa definuje mnozstvo pedagogic-
kych pracovnikov v kazdom tstave:

2 profesori
4 docenti
8 asistenti

- Pocet ostatnych pracovnikov (okrem pedagégov) nesmie prevysit 30% vsetkych
pracovnikov (teda priblizne 4 pracovnici - vyskumnici a admin.)

Dekan fakulty ziada veducich zakladnych pracovisk, aby na zaklade tychto zasad
predlozili ndvrh na struktaru tstavov na SjF STU. Termin: 29. méja 2007.
Diskusia k bodu 2:

- doc. Tolnay - opytal sa na rieSenie ohladom pripravovanych tzv. kampusovych
tstavov, kedy rektor STU este nevydal kone¢né stanovisko. Do 15. méaja maja
relevantné katedry dotknutych fakalt predlozit analyzu svojej ¢innosti,

- doc. Hrné¢iar - v analyze chyba stanovisko k vyjadreniu sa k pedagogickej ¢in-
nosti jednotlivych pracovisk. Sme schopni zabezpecit pedagogicky proces s da-
nym stavom l'udi na astavoch?

- prof. Havelsky - Gstavmi treba zabezpecit studijné programy, netreba hladiet
iba na persondlne obsadenie na konkrétnej katedre,

- Dr. Zidek - pytal sa na otazky spojené s materialnym vybavenim kampusovych
ustavov.

- Ing. Benco - ¢o s pracovnikmi, ktorym kon¢i pracovnd zmluva prave teraz? De-
kan fakulty odpovedal, Ze sa tento problém bude riesit preklenovacim obdobim
do doby vykonania konkurzu.

- prof. Starek - nakol'ko st zavdzné zasady na tvorbu tstavov. Dekan fakulty po-
tvrdil, Ze zasady su zavazné.

K bodu 4

Prodekan Kralik predstavil materidl DlIhodoby zdmer rozvoja Strojnickej fakulty STU
v Bratislave na roky 2007-2011 (pozri prilohu 2). Cely materiél je k dispozicii na ve-
rejné pripomienkovanie na Uradnej tabuli na Internetovej stranke SjF STU. Dekan fa-
kulty vyzyva na verejné pripomienkovanie materialu do 22. maja 2007.
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K bodu R6zne

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

Dekan fakulty predstavil navrh projektu na cerpanie Strukturalnych fondov,
zamerany na oblast bioenergie. Vyzval jednotlivé pracoviskd, aby sa aktivne
zapojili do pripravy projektov na cerpanie Strukturalnych fondov.

Dekan fakulty informoval o zdmere vytvorenia projektového oddelenia, ktoré
by sa orientovalo najmaé na oblast ¢erpania Strukturalnych fondov.

Dekan fakulty urcil Katedru tepelnej energetiky ako organizatorov medzina-
rodnej konferencie Strojné inZzinierstvo 2007.

Dekan fakulty podakoval pracovnikom KVT , ktori sa podiel'ali na organizova-
ni konferencie ERIN, za ich aktivnu pracu.

Dekan fakulty informoval o zdmere obnovenia vydavania Zbornika vedeckych
prac SjF STU. Publikacie v tomto zborniku budd recenzované, publikovat sa
bude vylu¢ne v anglictine.

Dekan fakulty uklada vykonat pasportizaciu priestorov SjF STU. Prace budu
koordinovat prodekani Prikkel a Krélik. Ukoncenie pasportizacie sa predpo-
klada ku koncu jana 2007.

Prodekan Prikkel prezentoval materidl Priemyselno-akademicka spolupraca
v Slovenskej energetike.

Prodekan Prikkel upozornil, Ze v smernici o vykondvani podnikatel'skej ¢innos-
ti je stanovena minimalna hodinova sadzba. Na vyplatenie mzdovych pro-
striedkov sa pouzivaju dve formy (Dohoda o vykonani prace alebo odmena).
Prodekan Urban informoval o navsteve regionu Tlmac a Levic s cielom vytvo-
rit konzultacné stredisko pre externé stidium na SjF STU. V pripade zdujmu
Studentov z daného regiénu a podpory miestnej samospravy sa bude pokraco-
vat vytvorenim akreditovaného detasovaného pracoviska.

Prodekan Urban informoval o rozdeleni ubytovacich miest na ubytovanie stu-
dentov v SD. Tento rok mame o 8 miest menej ako minuly rok, takZe to je nad
ocakdvanie dobry vysledok. Informoval aj o moZnosti ubytovania v objekte na
Mytnej ulici.

Predseda AS Ing. Chmelko, PhD. informoval, Ze na 22. maja o 13.30 v miestnosti
S1 zvoldva AS stretnutie sakademickou obcou. Body programu: sprava
o hospodareni fakulty za rok 2006, informacia o zameroch vedenia SjF na na-
sledujtce obdobie, diskusia.

Bratislava, 3. aprila 2007

Zapisal: doc. Ing. Martin Halaj, PhD., v. r.
Schvalil: doc. Ing. Lubomir Soos, PhD., v. r.

4/14



Zapisnica ¢. 8 / 2006-2007

z rokovania Kolégia dekana Strojnickej fakulty STU, ktoré sa uskuto¢nilo 15. maja 2007 o 14.00

Priloha 1

Tabul'ka 1 Porovnanie kvantitativnych parametrov pedagogického zboru

SjF TU Zilina SjF TU Kosice SjF STU v Bratislave
Pocet Priem. Podiel Pocet Priem. Podiel Pocet Priem. Podiel

vek (%) vek (%) vek (%)
Profesori 21 53,6 20,3 22,8 56,9 14 19,7 60,68 14,4
Docenti 23,7 52,1 22,9 36,2 54,8 22,3 38,5 55,43 28,2
Odb. asistenti 58,6 38,2 56,7 103,3 39 63,6 78,1 41 57,3
Spolu pedag. 103,3 100 162,3 100 136,3 100
Pocet stud. 1580 3660 1656
Pocet stud.nal 15,29 22,55 12,15

pedagoga

Tabulka 2 Prepocitané stavy pracovnikov na Strojnickej fakulte STU k 1. méju 2007

Katedra Prof. Doc. @ OA | Asist.  Vysk. Vysk. THP Adm. Rem. Ostat. Spolu
VS SS
KAIPT 3 6,5 4,5 7,5 2 1 1 26
KVS 2 2 6 4 2 1 1 18
KCs 066 45 5 2 1 1 14,16
KF 0,5 0,5 6 1 1 9
KHS 2 3 2 2 2 1 1 13
KCHSZ 1 2 5 15 1 1 1 12,5
KM 4 9,5 1 1 15,5
KALSM 3 1 6 3 1 1 15
KVT 1 1 2,5 7,5 0,5 1,5 15
KTM 2,5 5 6 4,5 1 0,5 19,5
KTE 1 2 2 1 1 1 8
KTT 1 0,5 5 1 1 1 9,5
KMT 2 6,5 6,13 2 4 1 21,63
KJaSVv 6,5 1 7,5
KTV 6 1 7
\E 1 7,5 1 9,5
KIS 5 5
Dekanat 27,5 27,5
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VDL 4 9,7 13,7
UTP 2 6 34 42
CTTK 2 2
Spolu 19,7 38,5 78,1 0 39 7 25 44,5 24,7 34 31049

Tabulka 3 Prehl'ad pracovnikov s titulom docent alebo profesor

KAIPT

Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. prof. Ing. Gabriel Hulké, DrSc. profesor 60
2. prof. Ing. Rudolf Palencar, PhD. profesor 58
3. prof. Ing. Boris -Rohal Il'kiv, PhD. NEMA 58
4. doc. Ing. Ladislav Dedik, PhD. docent 60
1 doc. Ing. Cyril Belavy, PhD. docent 50
2 doc. Ing. Eva Kurekova, PhD. docent 54
3 doc. Ing. Peter Viest, PhD. docent 58 3,75
4 doc. Ing. Anton Vitko, PhD. docent 61
5 doc. Ing. Jan VInka, PhD. docent 54
6 doc. Ing. Martin Halaj, PhD. NEMA 40

KVS

Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. prof. Ing. Edit Hekelova, PhD. profesor 53
2. doc. Ing. Marian Tolnay, PhD. mim. profesor 61
3 prof. Ing. Jozef Zongor, PhD. profesor 68
4 prof. Ing. Ale$ Krsek, PhD. profesor 67
1 doc. Ing. Igor Séepka, PhD. docent 61
2 doc. Ing. Vojtech Geleta, PhD. docent 61

KCS

Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1 prof. Ing. Juraj Bukoveczky, PhD. profesor 63 5,66
1 doc. Ing. Miroslav Veres, PhD. docent 60
2 doc. Ing. Jozef Antala, PhD. docent 54
3  doc. Ing. Ladislav Gulan, PhD, NEMA 51
4 doc. Ing. Miroslav Bosansky, PhD. docent 54
5 Ing. Izidor Mazurkievi¢, PhD. host. docent 64 3,75
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KF
Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. prof. RNDr. Vladimir Sladek, DrSc. profesor 53 0,5
KHS
Meno a priezvisko Funkcéné miesto Vek Uvizok
1. prof. Ing. Michal Varchola, PhD. profesor 61
2. doc. Ing. Karol Prikkel, CSc. mim. profesor 56
1 doc. Ing. Branislav Knizat, PhD. docent 41
2 doc. Ing. Jozef Krchnér, PhD. docent 58
3 doc. Ing. Rébert Olgiak, PhD. NEMA 41
KCHSZ
Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. doc. Ing. Karol Jelemensky, PhD. mim. profesor 62
2. doc. Ing. Marian Peciar, PhD. docent 50
1 doc. Ing. Peter Brokes, PhD. docent 64
KM
Meno a priezvisko Funkcéné miesto Vek Uvizok
1. doc. Ing. RNDr. Blahoslav Harman, PhD.  docent 61
2. doc. RNDr. Daniela Velichova, PhD. docent 56
3. doc. RNDr. Jana Dobrakovova, PhD. docent 63
4. doc. RNDr. Ivan Janiga, PhD. docent 59
KALSM
Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. doc. Ing. Jan Lesinsky, PhD. mim. profesor 59
2. prof. Ing. Viktor Ferencey, PhD. NEMA 61
1 doc. Ing. Marian Poloni, PhD. docent 59
2 doc. Ing. Peter Patek, PhD. docent 57
KVT
Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1 prof. Ing. Ladislav Javorcik, PhD. profesor 67
2 doc. Ing. ubomir Soo$, PhD. mim. profesor 48
1 doc. Ing. Milan Lenért, PhD. docent 59
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KTM
Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. prof. Ing. Ladislav Starek, PhD. profesor 67
- prof. Ing. Ondrej Zahorec, PhD. profesor 67
2. prof. Ing. Jan Sladek, DrSc. profesor. 56 0,5
3. doc. Ing. Pavel Elesztos, PhD. mim. profesor 59
1 doc. Ing. Peter Solek, PhD. docent 57
2 doc. Ing. Branislav Hucko, PhD. docent 46
3 doc. Ing. Milo$ Musil, PhD. docent 45
4 doc. Ing. Frantisek Pal¢ak, PhD. docent 60
5 doc. Ing. Stanislav Ziaran, PhD. docent 59
KTE
Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. prof. Ing.Vojtech Molnar, DrSc. profesor 60
1 doc. Ing. Frantisek Urban, PhD. docent 55
2 doc. Ing. Stanislav Maly, PhD. NEMA 62
KTT
Meno a priezvisko Funkéné miesto Vek Uvizok
1. prof. Ing. Vaclav Havelsky, PhD. profesor 64
KMaT
Meno a priezvisko Funké¢né miesto Vek Uvizok
1. prof. Ing. Jan Slavkovsky, PhD. profesor 66
2 doc. Ing.Viliam Hrn¢iar, PhD. mim. profesor 59
1 doc. Ing. Ernest Gondar, PhD. docent 53
2 doc. Ing. Peter Kostka, PhD. docent 63
3 doc. Ing. Zita Izdinska, PhD. docent 49
4 doc. Ing. Stefan Kovalik, PhD. docent 61
5 doc. Ing. Ladislav Stancek, PhD. docent 61
6 doc. Ing. Pavol Sej¢, PhD. NEMA 43
7 doc. Ing. Pavol Svec, PhD. NEMA 44
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Tabul'ka 4 Garancie studijnych programov doktorandského sttadia

Studijny program Studijny odbor Casové Garant studijného
obmedzenie programu
Casti a mechanizmy stro- 5.2.5 Casti a mechanizmy stro- Do 31. 8. 2007 prof. Kral

jov

Dopravna technika

Strojarske technologie a
materidly

Tepelné a hydraulické
stroje a zariadenie

Vyrobné stroje a zaria-
denia

Automatizacia a riadenie
strojov a procesov

Mechatronika
Metrolégia

Aplikovana mechanika

Kvalita produkcie

jov

523 Dopravné stroje a zaria-
denia

5.2.7 Strojarske technolégie a
materialy

5.2.29 Energetika

5.2.50 Vyrobna technika

5.2.14 Automatizacia

5.2.16 Mechatronika
5.2.55 Metrolégia

5.1.7 Aplikovana mechanika

5.2.57 Kvalita produkcie

Bez obmedzenia

Do 31. 8. 2007

Bez obmedzenia

Do 31. 8. 2007

Bez obmedzenia

Bez obmedzenia

Bez obmedzenia

Do 31. 8. 2008

Do 31. 8. 2008

(doc. Veres)
prof. Bukoveczky

(zmenit na plny tva-
zok)

prof. Slavkovsky
(doc. Gondar)

prof. Molnar

prof. Javorcik
(doc. So03)

prof. Hulké

prof. Starek
prof. Palencar

prof. Zahorec
(doc. Elesztos)

prof. Hekelova
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Priloha 2

Vybrané state materidlu Dlhodoby zamer rozvoja Strojnickej fakulty STU
v Bratislave na roky 2007-2011

Uvod

Poslanim Strojnickej fakulty STU v Bratislave, ktora je sticastou eurépskeho priestoru
vysokoskolského vzdelavania a spolo¢ného eurépskeho vyskumného priestoru, je
predovsetkym poskytovat vysokoskolské vzdelanie Studentom v oblasti strojarstva,
rozvijat harmonicka osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost v ¢loveku a
prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kulttary a zdravia pre blaho celej spolo¢nosti.

1. Veda a vyskum

Strojnicka fakulta STU v Bratislave (SjF STU) podporuje vyskumné aktivity svojich
pracovnikov a zapdjanie studentov do vyskumnych projektov. V ramci tychto aktivit
sa sustred'uje pozornost predovsetkym na:

- zékladny vyskum prostrednictvom grantovej agentiry VEGA,

- vyskum v oblasti zvySovania kvality vzdeldvania, predovsetkym prostrednic-
tvom grantovej agentiry KEGA,

- aplikovany vyskum v ramci grantov MS SR (PAV) a grantovej agentdry pre
podporu vyskumu a vyvoja (APVYV),

- zmluvny aplikovany vyskum vo vdzbe na doméci a zahrani¢ny priemysel,

- edukacné a vyskumné medzinarodné programy,

- prevadzku a rozvoj infrastruktary vedy a techniky na fakulte, podporované
najmaé projektmi Eurépskeho socidlneho fondu a Rozvojovymi projektmi.

Aktualizacia na r. 2007:

- formulovat $irsie vyskumné aktivity v perspektivnych nosnych smeroch, ktoré
umoznia vytvorit interdisciplindrne vedeckovyskumné kolektivy,

- uprednostiovat orientaciu na medzindrodné programy, statne programy roz-
voja vedy a techniky, projekty aplikovaného vyskumu MS SR a projekty gran-
tovej agentury APVYV,

- vyuzit mozZnosti ¢erpania strukturdlnych fondov Eurépskeho socialneho fondu,
Operac¢ného programu vyskum a vyvoj,

- definovat konkrétne finan¢né prostriedky do fondu pre podporu mladych ve-
deckych pracovnikov a spracovat zasady pre ¢erpanie tychto prostriedkov,

- vyhodnotit medzinarodnt konferenciu doktorandov ERIN a vytvorit pod-
mienky pre jej periodicitu,
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- prehodnotit organizéciu a zameranie medzindrodnej konferencie Strojné inzi-
nierstvo a profesionalizovat jej pripravu a priebeh.

2. Vyucba a vzdelavanie

V oblasti vyucby a vzdelavania sa Strojnicka fakulta STU hlasi k Lisabonskej straté-
gii, ktord si kladie za ciel urobit z Eurépskej tinie do roku 2010 "najdynamickejsiu a
najkonkurencieschopnej$iu poznatkovo orientovana ekonomiku". Jednd sa predo-
vSetkym o intenzivnej$i prechodu na poznatkovo orientovanti ekonomiku a spolo¢-
nost s podporou informacnej spolo¢nosti v oblasti vyskumu a vyvoja urychlenim
procesu strukturalnych reforiem pre konkurencieschopnost, inovativnost a dobudo-
vanie spolo¢ného trhu.

Aktualizacia na r. 2007:

- pripravit podklady pre komplexnt evaluéciu a akreditaciu SjF STU

- ziskat zruSenie ¢asového obmedzenia akreditacie troch tri studijnych progra-
mov doktorandského stadia a ziskat akreditaciu pre d'alsi studijny program,

- implementovat Akademicky informac¢ny systém STU,

- prehodnotit Struktaru bakaldrskych ainzinierskych Studijnych programov
z hl'adiska poctu studentov, zaujmu o stidium jednotlivych programov, potrieb
praxe a zvysenia atraktivnosti stadia na SjF STU.

3. Zahrani¢na spolupraca

Zahrani¢na spolupraca Strojnickej fakulty STU sa rozvija v stlade s integréciou Slo-
venska do eur6épskych struktar. V ramci zahrani¢nej spoluprace chceme klast doraz
na harmoniziciu vysokoskolského systému s eurdpskymi Standardmi a aktivnu
tcast pracovnikov fakulty na medzindrodnych vedecko-technickych projektoch. Na
fakulte sa riesili projekty 5. a 6. RP EU, PHARE, Leonardo da Vinci, CEEPUS, Asia-
Link a projekty bilateralnej spoluprace. Fakulta bude nad’alej podporovat medzina-
rodné projekty a predovsetkym zahrani¢né mobility studentov a pedagogov, ktoré
neboli doteraz v potrebnej miere vyuzivané.

Aktualizacia na r. 2007:

- vytvarat podmienky pre zvysenie podielu zapojenia sa jednotlivcov a kolekti-
vov do rieSenia medzindrodnych projektov 7. Ramcového programu Eur6pskej
tnie (6.RP), inych edukac¢nych a vedeckovyskumnych projektov EU, projektov,
zahranic¢nej spoluprédce v ramci bilateralnych zmlav ap.,

- podporovat aktivity na fakulte smerujtce k zahranicnym pobytom pracovni-
kov fakulty, vratane pobytov na zdokonalenie jazykovych kompetencii,
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- rozsirovat ponuky, zlep$it informovanost a zlepsovat podmienky pre mobility
doktorandov v dennej forme stadia,

- dobudovat referentsky aparat pre podporu $tidia zahrani¢nych studentov -
samoplatcov.

4. Propagacia fakulty a styk s verejnostou

Je dolezité informovanie Sirokej verejnosti o aktivitach na fakulte v r6znych médiach,
propagovat uplatnenie absolventov v stfasnom rozvoji priemyslu na Slovensku
a formou organizacie réoznych spolocenskych a odbornych akcii pre stredné skoly
vstupovat na podvedomia mladych I'udi.

Aktualizacia na r. 2007:

- zintenzivnit propagaciu ¢innosti SjF v printovych a ostatnych médiach,

- ukoncit transformdaciu webovych stranok pracovisk SjF STU v redakénom sys-
téme Buxus,

- inovovat ,Information package” o stadiu na SjF STU v anglickom jazyku,

- zvysit intenzitu propagécie stidia na SjF, rozsirit jej formy a zaviest profesio-
nalne prvky styku s verejnostou,

- vypracovat komplexny program propagacie stidia na SjF STU.

5. Personalne zdroje

Sacasnd Struktara pedagogickych pracovnikov SjF STU, vyjadrend podielom profe-
sorov, docentov a odbornych asistentov, je celkove vyhovujtca z hladiska potreby
obsadenia funkénych miest a je porovnatel'na so struktarou inych strojnickych fakult
na Slovensku. Stcasny pocet Studentov na ucitela je vSak na SjF STU vyrazne nizsi
v porovnani s vac¢sinou fakalt STU i strojnickych a pribuznych fakalt inych univerzit
na Slovensku. VéaZznym nedostatkom je vysoky vekovy priemer profesorov
a docentov, ktory sposobuje problémy pri zabezpecovani garancii studijnych prog-
ramov a garancii prav pre habilita¢né a inauguracné konanie.

Aktualizacia na r. 2007:

- uskuto¢nit  analyzu garancii Studijnych  programov  a habilita¢ného
a inaugurac¢ného konania na SjF STU a stanovit potrebu kvalifika¢ného rastu
v horizonte 5 rokov,

- vypracovat komplexny program pedagogického rastu zamestnancov fakulty vo
vdzbe na garantovanie Studijnych programov a garantovanie habilita¢ného
a inauguracného konania,
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- iniciovat a podporit habilitacné konania a konanie na vymenovanie profesorov
vo viacerych $tudijnych odboroch; znizit vekovy priemer docentov
a profesorov,

- vypracovat novy systém hodnotenia kvality pedagogickej ¢innosti a vykonov v
oblasti vzdelavania.

6. Materialno - technické vybavenie

Vybavenie laboratérii na fakulte je r6znorodé. MoZno néjst zariadenia, ktoré maja aj
za sebou polstorocie fungovania az po najmodernejsie prostriedky. Vaésinou su tieto
ziskané prostrednictvom rieSenia ndro¢nych vedecko - vyskumnych projektov roz-
neho druhu prip. formou poskytnutia ako daru alebo zapozi¢ky od firiem, s ktorymi
prislusné pracovisko spolupracuje. Fakulta podporuje projekty, ktoré prispievaji
k rozvoju materidlno - technického vybavenia a zintenzivnenia laboratérnej vyucby.
Realizuje sa proces pasportizacie fakulty aj v savislosti s restrukturalizaciou fakulty
ako zakladného predpokladu efektivneho vyuzitia priestorov fakulty.

Aktualizacia na r. 2007:

- vyuzit moZnosti ziskania investicnych prostriedkov pre stavebnt cinnost
a rozvoj infrastruktary pre podporu aplikovaného vyskumu iniciovanim aktivit
,vedeckotechnologicky park” a technologické inova¢né centrum,

- zabezpecit realizaciu Centra technologického transferu kvality,

- dobudovat monitorovaci a zabezpecovaci systém fakulty,

- rekonstruovat priestory pre zabezpecenie vyucby zahrani¢nych Studentov -
samoplatcov.

V suvislosti s budovani tzv. Centra technologického transferu kvality v tzv. tazkych
laboratériach fakulty, sa v ramci pridelenych finanénych prostriedkov uskutoéni aj
oprava niektorych havarijnych stavov (zatekanie strechy, upchana kanalizacia, opra-
va skleného oplastenia, oprava resp. vymena vstupnych dveri, monitorizacia objektu
a pod.). Ciel'om tychto oprav je vybudovanie zdkladnych predpokladov pre bezpec-
né implementovanie drahej laboratornej techniky.

PriebeZzne buda pokracovat opravy ucebni, socidlnych priestorov, odstrariovanie ha-
varijnych stavov na budovach Strojnickej fakulty.

7. Struktdra a riadenie fakulty

V stuvislosti s predovsetkym s mnoZstvom ¢innosti, ktora fakulta musi zabezpecovat
a skracovanim casu na ich realizaciu, preslo sa na struktaru vedenie fakulty: dekan, 4
prodekani, tajomnicka fakulty a vedtci tradu dekana. Zaroven bolo tlohou nového
vedenia fakulty, okrem zdynamizovania procesu riadenia fakulty, aj plynulé nadvia-
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zanie na predchadzajtce obdobia ¢innosti fakulty. Timovou pracou vedenia fakulty a
pracovnikov ttvarov riadenia dekana zefektivnit ¢innost’ celé aparatu ako aj tstreto-
vost' voci vsetkym zamestnancom Strojnickej fakulty STU.

Zaver

Dlhodobym zdmerom rozvoja Strojnickej fakulty STU v Bratislave ako aj jej poslanim
je zvySovat trovenl vzdeldvania a vyskumu, prepojit vysokoskolské vzdeldvanie
s potrebami spolo¢nosti a tak prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy a kulttry v celej
nasej spolo¢nosti. Ziadame v3etkych nasich spolupracovnikov, aby nam toto poslanie
pomohli naplnit.
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