SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE

) Strojnicka fakulta
F
Zapisnica ¢. 9 /2006-2007
z rokovania Kolégia dekana Strojnickej fakulty STU,
ktoré sa uskutocnilo 6. jana 2007 o 13.00
Pritomni:

Podl'a prezenc¢nej listiny

Program

1.  Kontrola rozhodnuti

2. Analyza zahrani¢nych a domadcich projektov (prodekan Kostka)
3.  Financna situacia na SjF STU (tajomnicka Kuzmova)

4.  Zriadenie tstavov na SjF STU (dekan Soos)

Rozne

Kbodul

Kontrolu rozhodnuti vykonal dekan fakulty. Rozhodnutia sa priebezne plnia. Dekan
fakulty upozornil, Ze v stlade s rokovanim Kolégia dekana SjF STU z 15. februéra
2007 (zapisnica ¢. 5 / 2006-2007, bod 6) sa k30. janu 2007 rusi priamy pristup
k starym internetovym strdnkam jednotlivych pracovisk. Od tohto ddtumu sa buda
oficidlne katedrové stranky prevadzkovat v ramci jednotného portalu STU v systéme
Buxus.

K bodu 2

Prodekan Kostka informoval o stave rieSenia domdcich a medzindrodnych vy-
skumnych, vedeckych a pedagogickych projektov. Orienta¢né pocty projektov a pri-
delené objemy finan¢nych prostriedkov naznacujt, Ze pocet riesenych projektov aj
pridelené finan¢né prostriedky sa posledné tri roky udrzujt na priblizne rovnake;j
arovni (pozri prilohu 1). Pretrvavaja vel'ké rozdiely v pocte rieSenych projektov na
jednotlivych pracoviskdch. Vidno to najmé z prepocitania ziskanych finanénych pro-
striedkov na jedného pracovnika prislusného zakladného pracoviska. To je objektiv-
ne kritérium porovnavania tspesnosti jednotlivych pracovisk v ziskavani domacich
a medzinarodnych projektov.

Vzhladom k napétej finan¢nej situdcii na SjF STU je nevyhnutné alokovanie urci-
tych finanénych prostriedkov, pridelenych na jednotlivé projekty, pre potreby krytia
finanénych zaviazkov SjF STU. Ide najmé o refundovanie spotreby energie pri rieSeni
projektov. Tieto finan¢né zavazky treba zohladnit uz vo faze pripravy rozpoctu no-
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vého projektu. K tomu budu slazit pripravované pravidla na podavanie domécich
a medzinarodnych projektov.

V pripade uz prebiehajtcich projektov sa spdsob odvodu finanénych prostriedkov
prisposobi struktare opravnenych nakladovych poloZiek v jednotlivych typoch pro-
jektov.

K bodu 3

Tajomnicka fakulty informovala o ¢erpani dota¢nych prostriedkov na SJF STU v roku
2007. K 31. méaju 2007 sa vycerpalo 42,6% pridelenych finan¢nych prostriedkov. Ob-
zvlast nepriazniva situdcia je v ¢erpani polozky 630 Tovary a sluzby, ktora je k 31.
maju 2007 vycerpand na 106,7 %. Na konci roka hrozi nedostatok finan¢nych pro-
striedkov na krytie beznych vydavkov SjF STU. Na odvrétenie tohto stavu dekan fa-
kulty ur¢il tri najvyznamnejsie zdroje dodato¢nych prijmov:

- dotécia 15% pre potreby SjF STU z pridelenych finan¢nych zdrojov na rieSenie
domdcich a medzinarodnych grantovych projektov,

- poplatky od zahrani¢nych studentov-samoplatcov,

- dotacia na ¢innost skoliaceho strediska PSA Peugeot-Citroen.

Dekan fakulty ozndmil, Ze na kazdom zasadnuti Kolégia dekana bude prezentovat
aktudlny stav ¢erpania rozpoctu SjF STU na rok 2007.

Diskusia k bodu 3:

- M. Poléni: ziadal o individuélny pristup k 15% odvodom z jednotlivych doma-
cich a medzindrodnych projektov.

- M. Tolnay: navrhol, aby rektor STU poziadal MS SR o mimoriadne dofinanco-
vanie SjF STU.

K bodu 4

Dekan fakulty predstavil navrh tvorby tstavov na SjF STU. Definoval hlavné ciele
zmeny organizacnej struktary SjF STU:

- zabezpecenie garantovania Studijnych programov 2. a 3. stupiia,

- zniZenie citlivosti zdkladnych pracovisk na pocet studentov v jednotlivych stu-
dijnych programoch,

- prenesenie zodpovednosti za hospodarenie z drovne fakulty na troven zaklad-
nych pracovisk,

- zlepSenie pomeru medzi nepedagogickymi a pedagogickymi pracovnikmi na
SjF STU,

- efektivnejsia Struktara zamestnancov vo vztahu k dotaénym prostriedkom,

- Minimalizovanie dodato¢nych nakladov na stahovanie doteraj$ich pracovisk.
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Zopakoval hlavné zasady tvorby tstavov:

- pribuznost studijnych programov a VV zamerania,

- tstav musi zabezpecovat vzdeldvanie najmé v druhom a tretom stupni,

- Gstav musi zabezpetit garantovanie dvoch $tudijnych programov IS a dvoch
programov Dré,

- minimélna kapacita hodinovej dotacie astavu 30 000 h (1875 h na osobu a rok),

- poctom garantovanych studijnych programov sa definuje mnozZstvo pedagogic-
kych pracovnikov v kazdom tstave:

2 profesori
4 docenti
8 asistenti

- pocet ostatnych pracovnikov (okrem pedagdgov a vyskumnikov) nesmie pre-
vysit 30% vsetkych pracovnikov (teda priblizne 4 pracovnici),

- pedagogicky pracovnici na miestach profesorov a docentov pracuju na tstave
na plny tvidzok (ustanoveny pracovny cas),

- Gstavu zanikd narok na plné obsadenie funkénych miest, pokial sa studijny
program garantovany tstavom neotvori ani raz pocas standardnej dizky stadia.

Na zédklade tychto zasad a s prihliadnutim na prezentované ciele zmeny organizac¢nej
struktary dekan fakulty navrhuje vytvorenie nasledujtcich 10 Gstavov (ndzvy uasta-
vov su pracovné a orienta¢né). Uvadzaju sa aj predpokladané pocty pracovnikov na
zéklade stucasného persondlneho obsadenia pévodnych katedier:

Automatizacia 24,5
Mechatronika 19
Materialy a technolégia 19,63
Dopravné stroje 25,16
Vyrobné stroje, technika a manazment 29
Fluidna a procesna technika 22,5
Tepelna energetika 16,5
Prirodovedné vedy 22,5
Spolocenské vedy 14,5
Inovécie 14
Spolu 207,29

Podrobny prehlad navrhovanych tstavov je v prilohe 2. Dekan fakulty vyzval ¢le-
nov Kolégia dekana k vypracovaniu pisomnych pripomienok. Termin: 15. jana 2007

Diskusia k bodu 4:

- J. Galata: informoval sa, ako zapadé koncepcia kampusovych tstavov do navr-
hovanej organizac¢nej Struktuary.
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M. Poléni: ziadal zddvodnit ekonomicky prinos zmeny organizac¢nej struktary,
ked'ze redukcia stavu pracovnikov sa nema dotknat uéitel'skych pracovnikov.
Takisto pozadoval zachovanie organiza¢ného zaclenenia technikov priamo na
tGstavy anie na Ustav inovéacii. Zdévodnil to permanentnou potrebou tcasti
technikov v pedagogickom procese.

Re: Dekan fakulty vysvetlil, Ze paralelne so zmenou organizac¢nej struktary sa
zavedie bodovaci systém vykonov jednotlivych pracovnikov, takze sa budu dat
ekonomicky vy¢islit ich vykony. Takisto zdoraznil zdmer preniest zodpoved-
nost za financovanie vo vel'kej miere na Gstavy.

P. Benco: zdoraznil fakt, ze KF zabezpecuje v pedagogickom procese 44 labora-
tornych cviceni, ktoré si vyZaduji neustédlu pritomnost jedného technika. Preto
navrhuje, aby technici (nie remeselni pracovnici) ¢iasto¢ne patrili aj do organi-
zacnej Struktuary jednotlivych astavov.

M. Peciar: oznacil predloZeni navrh za pokus o Setrenie finanénych zdrojov s
minimalnymi stratami. Polozil otdzky, na ktoré treba pri tejto zmene odpove-
dat: ziska fakulta na kvalite? Budu fungovat katedry spojené do jedného tsta-
vu? Vznikne Struktdra funkénych miest? Vyzval na dosledné rozmyslenie si
jednotlivych krokov.

I. S¢epka: poukdzal na dve roviny zmeny organizaénej truktary - historicky
kontext (pocet Studentov, vekové Struktara ucitelov, vzdjomna konkurencia
jednotlivych studijnych programov) a strategickti perspektivu (ciele fakulty o 5
rokov).

M. Varchola: poukazal na potrebu akceleracie VVC, aby sa generovali finanéné
zdroje mimo rozpo¢tu. Teda organiza¢nd truktira musi akcelerovat VVC.

G. Hulké: zdoraznil fakt, ze hlavny tok dota¢nych penazi pochadza z poctu
Studentov. Tych treba oslovit Sirokou paletou Studijnych programov. Pad fa-
kulty podla neho zacal, ked sa akreditoval jednotny (takmer identicky) baka-
larsky Studijny program s piatimi ndzvami. Treba pestrt ponuku, inak nepridu
Studenti. Zakon nepozna zamerania, preto treba vela programov. V oblasti
VVC netreba zamietiat vedecko-vyskumnt ¢&innost s aplikovanymi sluzbami
pre prax (zmluvy o dielo).

M. Tolnay: zdoraznil, Ze nie je mozné redukovat persondlne stavy iba na kated-
rach. Pozadoval predlozenie koncepcie optimalizacie dekanétu a Gtvaru peda-
gogickych ¢innosti. Ziadal vytvorit model hospodérenia, aby na zékladnych
pracoviskéch vedeli, aké majt k dispozicii finan¢né prostriedky. Ziadal vytvorit
ekonomicky model fakulty, aby vedel, ako treba fungovat. Navrhoval zobrat
vzor z FEI, kde zriadili Gstav ako vzorku, nepondhlat sa.

Re: Dekan fakulty potvrdil, Ze tstav bude vediet, s akymi financiami hospoda-
ri.

M. Repta: predniesol nazor, ze VS nepatri do navrhovaného tistavu prirodnych
vied.

M. Peciar: sahlasil s M. Tolnayom, Ze pripravovana zmena organizac¢nej Struk-
tary k 1. septembru 2007 je vel'mi ndhla a navrhol ju presunat k 1. januaru 2008.
Re: dekan fakulty zopakoval pévodny zamer, Ze trvd na zmene organizacnej
Struktary k 1. septembru 2009.
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B. Harman: navrhol vytvorit Ustav teoretickych zakladov strojnictva - zaéleni
sa do neho matematika, fyzika, programovanie a podobne. Islo by o predmety,
ktoré maju charakter zdkladnych predmetov vSeobecného sttidia. Zriadenie ts-
tavu prirodnych vied nemusi viest k oc¢akdvanym vysledkom.

K bodu R6zne

51

52

5.3

54

5.5

5.6

5.7

Dekan fakulty informoval, Ze OR Hasi¢ského a zadchranného zboru v Bratislave
vykona na SjF STU od 19. juna 2007 komplexna protipoZiarnu kontrolu.
V ramci tejto kontroly sa inSpektori zameraj na:

- autentickost kl'a¢ov od jednotlivych priestorov,

- preverenie hasiacich prostriedkov a hasiacich zariadeni,

- preverenie pristupnosti inikovych ciest,

- kontrolu dokladov o $koleni protipoziarnej ochrany (PO) vsSetkych za-
mestnancov,

- urcenie organov PO,

- autentickost dokumentov na riadenie a realizaciu opatreni PO,

- vyhlasovanie signélov.

Rozhodnutie ¢. 4

Dekan fakulty uklada vedtucim zakladnych pracovisk, aby v spolupraci s p.
Cambalikom, pracovnikom BOZ a PO, preverili plnenie predchadzajtcich
poziadaviek a urychlene odstrénili zistené nedostatky. Termin: 15. jana 2007.

Dekan fakulty informoval o zdmere zriadenia spolo¢ného pracoviska SjF STU
a Slovenského metrologického tdstavu v Bratislave (SMU). Cielom zriadenia
pracoviska je zefektivnenie spoluprace medzi SjF STU a SMU v pedagogickej
a vedecko-vyskumnej oblasti. Za SjF STU je pripravou spolo¢ného pracoviska
povereny prof. Ing. Rudolf Palenc¢ar, PhD. (KAIPT).

Prodekan Urban informoval o priprave statnych skusok v bakalarskom a inzi-
nierskom stupni Stadia. Spresnil niektoré nejasnosti tykajace sa pouzivania
Akademického informac¢ného systému.

Prodekan Krélik informoval o priprave pasportizacie priestorov. Elektronické
podklady k pasportizacii rozposle budtci tyzden na katedry, treba vyznacit
zmeny.

Prodekan Kralik informoval o priprave prvého zasadnutia Hospodarskej rady
SjF STU, ktoré sa uskutoéni 21. jana 2007 o 10.00.

Prodekan Kralik informoval o pracach na budovani Centra technologického
transferu kvality. Momentélne sa vypracovava avodny projekt, prebieha po-
trebné verejné obstaravanie.

Prodekan Kralik informoval o vypisani Narodnej cena plyndrenského priemys-
lu. V materiali od SPP st aj témy DP na dalsie obdobie, prodekan Kralik ich
rozposle vedicim katedier.
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5.8 Tajomnicka fakulty Ziada veducich zakladnych pracovisk o dodrZziavanie ter-
minovnika na spracovanie vyplat. Pokial treba vyplatit finanéné prostriedky
mimo zakladnej mzdy, treba odovzdat vSetky podklady nacas.

5.9 Prodekan Kostka informoval o priprave stretnutia ucitelov SjF STU, ktora za-
bezpecuju vyucbu v anglickom jazyku. Toto stretnutie bude podkladom na vy-
pracovanie stanoviska | prijimaniu d'al$ich studentov-samoplatcov.

Bratislava, 8. jana 2007

Zapisal: doc. Ing. Martin Halaj, PhD., v. 1.
Schvalil: doc. Ing. Lubomir Soos, PhD., v. r.
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Priloha 1

Prehl'ad domacich a medzinarodnych grantovych projektov, rieSenych na SjF STU
v poslednom obdobi

Tabul'ka 1 Poc¢ty domacich grantovych projektov riesenych na SjF STU v rokoch 2003
az 2007

Typ projektu 2003 2004 2005 2006 2007
VEGA 28 33 37 35 42
KEGA 6 6 9 7 6
VTP (PAV) 1 2 5 5 4
MVTS 3 3
APVT, (APVV) 4 4 9 8 9
IPVT 1 1 1 0 0
Statne programy 1 3 3 3

Rozvojové projekty 5 5 6

ESF 3 7 9 7
Spolu 41 55 76 76 71

Tabulka 2 Po¢ty medzinarodnych projektov riesenych na SjF STU v rokoch 2003 az
2007

Typ projektu 2003 2004 2005 2006 2007
Leonardo da Vinci 6 7 8 6 3
CEEPUS 3 2 2 2 2
Socrates 1

5.RP 4 3 2 1

6. RP 1 1 2 3 3
7.RP 1
COST 1 2 1 1
MVTS 1 1 1
Bilaterdlne projekty 2 3 1
Iné 1 1 2 2 2
Spolu 18 19 19 17 13
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Tabul'ka 3 Finan¢né prostriedky pridelené na rieSenie domacich grantovych
projektov v rokoch 2005 az 2007 (v tisicoch Sk)

Typ projektu 2005 2006 2007
VEGA 7338 7 240 7732
KEGA 1020 439 220
APVT (APVV) 7913 10911 14 584
IPVT 1220

VTP (PAV) 2930 2731 2116
MVTS 730 507
Statne programy 3942 950

Rozvojové projekty 1120 6 053

ESF 6289 2408 1569
Spolu 31772 31 462 31228

Tabul'ka 4 Financ¢né prostriedky pridelené na rieSenie medzinarodnych grantovych
projektov v rokoch 2005 az 2007 (v tisicoch Sk)

Typ projektu 2005 2006 2007
Leonardo da Vinci 2297 5303

CEEPUS

5.RP 608 34

6. RP 447 1729 388
7.RP

CosT

MVTS

Bilateralne projekty 320 250 70
Iné 206 251
Spolu 3 878 7 318 647
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Tabul'ka 5 Poc¢et domaécich a medzindrodnych projektov na pracoviskach SjF STU
v rokoch 2006 a 2007

Pracovisko Pocet projektov v roku 2006 Pocet projektov v roku 2007
Domaéce |Medzinar. | Spolu Domace Medzinar. | Spolu
KAIPT 10 2 12 9 2 11
KALSM 5 5 6 6
KCS 4 4 5 5
KF 3 3 2 2
KHS 5 5 4 4
KCHSZ 3 1 4 1 1
KM 5 2 7 6 1 7
KMT 13 1 14 12 1 13
KTE 3 3 4 4
KTM 4 4 9 9
KTT 1 1 1 1 2
KJsv
KTV 1 1 1 1
KVS 12 6 19 6 7 13
KVT 7 1 8 5 1 6
Dekanat 1 1 1
Spolu 76 17 93 71 13 84
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Tabul'ka 6 Pocet domécich a medzindrodnych projektov a pridelené finan¢né pro-
striedky na pracoviskach SjF STU v roku 2007 (prostriedky uvedené v tisicoch Sk)

Katedra | Pocet Pridelené | Pocet Pridelené |Pridelené |Pocet Pridelené

dom. proj. | prostr. medz. prostr. zo | prostr. tvor. prostr. na
proj. zahranicia | spolu prac.* | pracovnika*

KAIPT 9 6105 2 281 6 386 21,5 297,0

KALSM |6 6470 6470 13,0 497,7

KCS 5 5295 5295 12,2 434,0

KF 2 75 75 7,0 10,7

KHS 4 521 521 11,0 474

KCHSZ |1 318 318 10,5 30,3

KM 6 230 1 230 18,5 124

KMT 12 1457 1 69 1562 16,6 91,9

KTE 4 267 267 7,0 38,1

KTM 9 2760 2760 18,0 153,3

KTT 1 205 1 205 7,5 27,3

KJsv 6,5

KTV 1 67 67 6,0 11,2

KVS 6 2489 7 297 2786 17,5 159,2

KVT 5 888 1 888 12,5 71,4

Spolu 71 31228 13 647 31875 185,3 172,0

* Prepocitany pocet tvorivych pracovnikov k 20. maju 2007.
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Priloha 2

Prehl'ad navrhovanej organizacnej struktiary na SjF STU

Automatizacia Mechatronika Materialy
a technoldgia

KAIPT KTM KMaT
profesori 3 profesori 1,5+1 profesori 0+1
docenti 6,5 docenti 5 docenti 6,5
odb. asistenti | 4,5 odb. asistenti |6 odb. asistenti | 6,13
vysk. prac. 7,5 vysk. prac.  |4.,5 vysk. prac. |2
remeselnici |0 remeselnici 0 remeselnici 0
ostatni 3 ostatni 1 ostatni 4
z 24,5 Z 19 7 19,63
I. st. 0 I. st. 1 I. st. 1,5
II. st. 1 IL. st. 2 II. st. 1
IIL st. 2 I1L. st. 2 I1L. st. 1

Dopravné stroje Vyrobné stroje, technika

] a manazment

KCS, KALSM > KVS, KVT %,
profesori 1,66 2 3,66 profesori 2 1 3
docenti 3,5 2 5,5 docenti 2 1 3
odb. asistenti |5 6 11 odb. asistenti |6 2,5 8,5
vysk. prac. |2 3 5 vysk. prac. |6 7,5 13,5
remeselnici 0 remeselnici 0
ostatni 2 (-1 1 ostatni 2 (-1) 1
%, 13,16 14 25,16 17 13 29
L. st. 0 1 1 L. st. 0,5 0 0,5
II. st. 1 1 2 II. st. 2 1 3
II1. st. 2 0 2 I11. st. 1 1 2
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Fluidna a procesna

Tepelnd energetika

technika
KCHSZ, KHS > KTE, KTT X
prof. 1 2 3 prof. 1 1 2
doc. 2 3 5 doc. 2 0,5 25
odb.as. | 5 2 7 odb. as. |2 5 7
v.prac. | 1,5 4 5,5 v. prac. |2 1 3
remes. 0 remes. 0
ostatni |2 (-1) 1 ostatni |1 1
10,5 12 22,5 8 85 16,5
L. st. 1 0 1 L. st. 1 0 1
II. st. 1 1 2 II. st. 1 1 2
II1. st. 0 0 O L st. |1 0 1
Prirodovedné vedy Spoloc¢enské vedy
KF, KM, VS )y KJaSV, KTV, KIS )y
prof. 0,5 0 0 0,5 prof. 0 0 0
doc. 0,5 4 0 4.5 doc. 1 0 1
odb. as. |6 95 0 15,5 odb. as. |5,5 6 11,5
v. prac. |0 1 1 2 V. prac. 0
remes. 0 remes. 0
ostatni |1 (-1) 85 9,5 ostatni |1 I 5
8 14,5 9,5 22,5 7,5 7 5 145
L. st. o o0 o0 0 L. st. 0 0 0 0
I.st. |10 0 0 O I.st. |0 0 0 O
IML.st. 10 0 0 O IMLst. 10 0 0 O
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Inovacie

VLD, CTTK, PSA

prof.

doc.

odb. as.

V. prac.

remes.

ostatni

I. st.

II. st.

III. st.

10
2
12
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