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Návrh Štatútu Strojníckej fakulty  

Slovenskej technickej univerzity v Bratislave  
 

PREAMBULA 
 

STU bola ako prvá polytechnika na Slovensku zriadená zákonom č. 170/1937 Zb. z. a n. z 25. 

júna 1937 pod pôvodným názvom „Vysoká škola technická dr. M. R. Štefánika“. Vládnym 

nariadením č. 6 z 14. februára 1939 Úr.n. sa názov školy zmenil na „Slovenská vysoká škola 

technická“. Zákon SNR č. 39/1991 Zb. z 13. februára 1991 s účinnosťou od 1. apríla 1991 zmenil 

názov školy na „Slovenská technická univerzita v Bratislave“. Vládnym nariadením SR č. 160  

Sl. z. z. z 3. júla 1940 bol na Slovenskej vysokej škole technickej založený Odbor strojného a 

elektrotechnického inžinierstva s oddelením strojného inžinierstva. V roku 1950 bol Odbor 

strojného a elektrotechnického inžinierstva premenovaný na základe zákona o vysokých 

školách na Fakultu strojného a elektrotechnického inžinierstva, ktorá sa v roku 1951 rozdelila 

na dve fakulty, čím vznikla samostatná Strojnícka fakulta.  

 

 

Časť I. 

NÁZOV, SÍDLO, POSLANIE A ROZSAH SAMOSPRÁVNEJ PÔSOBNOSTI FAKULTY 

 

Článok 1 

 

Základné ustanovenia 
 

(1) V súlade so zákonom číslo 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších zmien a doplnení (ďalej len „zákon o VŠ“) v 

nadväznosti na štatút Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (ďalej len „Štatút STU“) 

vydáva dekan Strojníckej fakulty Slovenskej technickej univerzity  

v Bratislave Štatút Strojníckej fakulty Slovenskej technickej univerzity v Bratislave.  

(2) Štatút Strojníckej fakulty (ďalej len „Štatút SjF“) upravuje postavenie, pôsobnosť, činnosť, 

základnú organizačnú štruktúru a ustanovenia o orgánoch akademickej samosprávy 

Strojníckej fakulty Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. Strojnícka fakulta 

Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (ďalej len „SjF STU“) je súčasťou Slovenskej 

technickej univerzity v Bratislave (ďalej len „STU“) v zmysle zákona o VŠ. 

 

Článok 2 

Názov a sídlo Strojníckej fakulty STU 
 

(1) Úplný názov fakulty je „Strojnícka fakulta Slovenskej technickej univerzity v Bratislave“,  

v anglickom jazyku „Faculty of Mechanical Engineering, Slovak University of Technology in 



2 
 

Bratislava“. Skrátený názov v slovenskom jazyku je „SjF STU v Bratislave“, v anglickom 

jazyku „FME STU in Bratislava“.  

(2) Sídlo Strojníckej fakulty Slovenskej technickej univerzity je v Bratislave, Nám. Slobody 17, 

81106 Bratislava 1.  

(3) SjF STU používa okrúhlu pečiatku so štátnym znakom Slovenskej republiky a s textom 

„Strojnícka fakulta Slovenskej technickej univerzity v Bratislave“. Logom SjF STU je pole 

bodov so skratkou „STU“ a „SjF“ vedľa tohto poľa.  

 

Článok 3 

Poslanie, činnosť a dlhodobý zámer Strojníckej fakulty STU 
 

(1) Poslaním fakulty je prispievať k rozvoju vzdelanosti, poznania a vedy. Fakulta napĺňa toto 

poslanie najmä poskytovaním vysokoškolského vzdelávania a vykonávaním vedeckých, 

vývojových, výskumných a ďalších tvorivých aktivít. Napĺňanie uvedeného poslania je 

predmetom hlavne činnosti SjF STU. 

(2) Pri plnení hlavných úloh fakulta spolupracuje so vzdelávacími, vedeckovýskumnými  

a inými organizáciami a inštitúciami, podporuje a sama organizuje medzinárodnú 

spoluprácu. 

(3) Fakulta si podrobnejšie upraví svoje poslanie a úlohy v dokumente „Dlhodobý zámer 

Strojníckej fakulty STU v Bratislave“ (ďalej len „Dlhodobý zámer SjF“), ktorý je vypracovaný 

v súlade s Dlhodobým zámerom STU. 

(4) Dlhodobý zámer SjF schvaľuje rektor po prerokovaní vo Vedeckej rade SjF a schválení 

Akademickým senátom SjF. 

 

Článok 4 

Akademická obec, akademické práva a akademické slobody 
 

(1) Akademická obec SjF STU je základom akademickej samosprávy fakulty. Volí a odvoláva 

členov akademického senátu fakulty. 

(2) Akademická obec fakulty sa skladá zo zamestnaneckej časti akademickej obce fakulty 

a zo študentskej časti akademickej obce fakulty. Zamestnaneckú časť akademickej obce 

fakulty tvoria vysokoškolskí učitelia a výskumní pracovníci zaradení na fakulte, ktorí sú  

s STU v pracovnom pomere na ustanovený týždenný pracovný čas. Študentskú časť tvoria 

študenti SjF zapísaní na študijných programoch uskutočňovaných na fakulte. 

(3) Na SjF STU sú zaručované akademické slobody a akademické práva uvedené v zákone o VŠ 

a v Štatúte STU. 

(4) Využívanie akademických slobôd a akademických práv podľa bodu X musí byť v súlade 

so zásadami demokracie, humanity a s právnym poriadkom. 

 

Článok 5 

Rozsah samosprávnej pôsobnosti a práva fakulty 
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(1) Orgány fakulty majú oprávnenie konať v mene SjF STU v týchto veciach patriacich 

do samosprávnej pôsobnosti SjF STU: 

a) poskytovanie, organizovanie a zabezpečovanie vysokoškolského vzdelávania v rámci 

akreditovaných študijných programov na fakulte, 

b) určovanie ďalších podmienok prijatia na štúdium a rozhodovanie v prijímacom konaní 

na študijné programy uskutočňované na fakulte, 

c) rozhodovanie vo veciach týkajúcich sa akademických práv a povinností študentov 

zapísaných na štúdium podľa študijných programov uskutočňovaných na fakulte, 

d) uzatváranie, zmeny a zrušovanie pracovnoprávnych vzťahov na fakulte, 

e) vykonávanie podnikateľskej činnosti podľa pravidiel určených predpisom STU, 

f) spolupráca s inými vysokými školami, právnickými osobami a fyzickými osobami, a to aj 

so zahraničnými, v oblastiach, v ktorých fakulta pôsobí. 

(2) Do samosprávnej pôsobnosti fakulty ďalej patrí: 

a) vnútorná organizácia fakulty, 

b) organizácia štúdia v súlade s vnútorným predpisom STU , 

c) určovanie počtu prijímaných uchádzačov o štúdium spôsobom určeným v Štatúte STU, 

d) určovanie zamerania a organizovanie výskumnej, vývojovej, umeleckej alebo ďalšej 

tvorivej činnosti, 

e) uskutočňovanie habilitačného a inauguračného konania, 

f) voľba členov orgánov fakulty, 

g) uskutočňovanie zahraničných vzťahov a aktivít v oblastiach, v ktorých fakulta pôsobí, 

h) nakladanie s finančnými prostriedkami pridelenými SjF STU a s finančnými 

prostriedkami, ktoré fakulta inak získala na plnenie svojich úloh, fakulta sa tiež vyjadruje 

k nakladaniu s majetkom, ktorý slúži na plnenie jej úloh. 

 

 

Časť II. 

ORGÁNY A SYSTÉM AKADEMICKEJ SAMOSPRÁVY FAKULTY 

 

Článok 6 

Orgány fakulty 
 

(1) Delia sa na orgány akademickej samosprávy, ďalšie orgány a poradné orgány. 

Orgánmi akademickej samosprávy SjF STU sú: 

a) Akademický senát SjF STU, 

b) Dekan SjF STU, 

c) Disciplinárna komisia SjF STU pre študentov. 

Ďalšími orgánmi SjF STU sú: 

a) Vedecká rada SjF STU, 

b) Tajomník SjF STU. 

Poradnými organmi SjF STU sú: 

a) Vedenie fakulty SjF STU,  
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b) Kolégium dekana SjF STU,  

c) Verifikačná komisia SjF STU.  

(2) Členovia kolektívnych orgánov fakúlt sú povinní zúčastňovať sa na zasadnutiach orgánov 

fakúlt, do ktorých boli zvolení alebo vymenovaní.  

(3) Činnosť orgánov fakulty administratívne a materiálne zabezpečuje SjF STU zo svojich 

prostriedkov. Orgány fakulty majú právo bezplatne využívať zariadenia fakulty, ktoré sú 

potrebné pre ich činnosť. 

 

Článok 7 

Akademický senát SjF STU 
 

(1) Akademický senát SjF STU (ďalej len „AS SjF STU“) je orgánom akademickej samosprávy 

fakulty. 

(2) AS SjF STU má najmenej 12 členov. Z celkového počtu AS SjF jednu tretinu tvoria študenti. 

(3) AS SjF STU sa skladá z volených zástupcov akademickej obce fakulty. 

(4) AS SjF STU sa člení na zamestnaneckú časť a na študentskú časť. Členov zamestnaneckej 

časti volia v tajných voľbách členovia zamestnaneckej časti akademickej obce fakulty. 

Členov študentskej časti v tajným voľbách členovia študentskej časti akademickej obce 

fakulty. 

(5) Funkcia člena AS SjF STU je nezlučiteľná s funkciou rektora, prorektora, dekana, prodekana, 

kvestora a tajomníka. 

(6) Funkčné obdobie členov AS SjF STU je štvorročné. 

(7) Zasadnutia AS SjF STU sú verejné. 

(8) Organizačnú štruktúru, spôsob ustanovenia orgánov, pravidlá rokovania AS SjF STU a jeho 

orgánov upravuje vnútorný predpis fakulty „Zásady volieb do akademického senátu 

fakulty“ a „rokovací poriadok akademického senátu fakulty“ 

(9)  Pôsobnosť AS SjF STU upravuje zákon o VŠ, Štatút STU a tento štatút. 

 

Článok 8 

Dekan 
 

(1) Dekan SjF STU je predstaviteľom fakulty, riadi ju, zastupuje a koná vo veciach fakulty. 

(2) Dekana SjF STU vymenúva a odvoláva rektor STU v súlade so“ Zásadami voľby kandidáta na 

dekana a prijatia návrhu na odvolanie dekana“. 

(3) Podrobnosti o voľbe a odvolávaní dekana upravuje vnútorný predpis fakulty „Zásady voľby 

kandidáta na dekana a prijatia návrhu na odvolanie dekana“. 

(4) Funkčné obdobie dekana SjF STU je štvorročné. Na SjF STU môže tá istá osoba vykonávať 

funkciu dekana najviac v dvoch po sebe nasledujúcich funkčných obdobiach.  

(5) Dekan SjF STU je v pracovnom pomere s STU, v ktorom je zaradený na fakulte. 

(6) Rektor STU pri vymenovaní dekana uzatvára s dekanom na čas funkčného obdobia zmluvu 

o výkone funkcie, ktorá obsahuje merateľné ukazovatele na účel zvyšovania kvality 

vysokoškolského vzdelávania zabezpečovaného fakultou a úrovne výskumnej, vývojovej 
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alebo umeleckej a ďalšej tvorivej činnosti fakulty a ciele, ktoré vyplývajú z Dlhodobého 

zámeru STU. 

(7) Dekan SjF STU je povinný predložiť, v súlade so Štatútom STU, návrh rozpočtu fakulty 

schválený akademickým senátom fakulty na schválenie rektorovi do 30 pracovných dní odo 

dňa schválenia rozpisu dotácie zo štátneho rozpočtu z kapitoly Ministerstva školstva, vedy, 

výskumu a športu Slovenskej republiky na súčasti STU Správnou radou STU. V prípade, ak 

dekan: 

a) v stanovenej lehote nesplní túto povinnosť, rektor vyzve dekana na predloženie návrhu 

rozpočtu a určí mu dodatočnú lehotu.  

b) nepredloží návrh rozpočtu fakulty v dodatočnej lehote, poverí rektor vypracovaním 

návrhu rozpočtu príslušnej fakulty kvestora. Fakulta bude viazaná takto predloženým  

a rektorom schváleným rozpočtom.  

(8) V prípade, ak rektor neschváli rozpočet fakulty predložený dekanom, vyzve dekana na 

predloženie upraveného návrhu rozpočtu fakulty v lehote stanovenej rektorom.  

V prípade, ak v rámci schvaľovania rozpočtu STU Akademickým senátom STU a Správnou 

radou STU vyplynú pripomienky, ktoré budú mať dopad na rozpočet fakulty, je prípadné 

zmeny v rozpočte fakulty oprávnený po vyjadrení dekana schváliť rektor. 

(9) Pôsobnosť Dekana SjF STU bližšie upravuje príslušný článok Štatútu STU a tento štatút. 

 

Článok 9 

Prodekani 
 

(1) Dekana SjF STU zastupujú prodekani v rozsahu určenom dekanom. Prodekanov vymenúva 

a odvoláva po prerokovaní v AS SjF STU dekan fakulty. 

(2) Dekan SjF STU určí, ktorý z prodekanov ho zastupuje počas jeho neprítomnosti v plnom 

rozsahu právomocí. 

(3) Funkčné obdobie prodekanov je štvorročné, ak Štatút STU neustanovuje inak. 

(4) V prípade, ak funkcia dekana zanikne inak ako uplynutím funkčného obdobia, funkčné 

obdobie prodekanov zaniká dňom vymenovania nového dekana. 

 

Článok 10 

Vedecká rada SjF STU  
 

(1) Vedecká rada SjF STU (ďalej „VR SjF STU“) je orgánom fakulty. 

(2) Členov VR SjF STU vymenúva a odvoláva dekan po schválení AS SjF STU. Funkčné obdobie 

členov Vedeckej rady SjF STU je štvorročné. 

(3) Členmi Vedeckej rady SjF STU sú významní odborníci z oblastí, v ktorých fakulta 

uskutočňuje vzdelávaciu, vedeckú, výskumnú, vývojovú  a ďalšiu tvorivú činnosť. Členmi VR 

SjF STU, ktorí sú členmi akademickej obce fakulty, môžu byť len osoby, ktoré pôsobia 

na funkčnom mieste profesora alebo na funkčnom mieste docenta alebo výskumní 

pracovníci s vedeckým kvalifikačným stupňom IIa alebo s vedeckým kvalifikačným stupňom 

I. Interní členovia VR SjF STU sú zamestnanci, ktorí sú  zamestnaní na STU na ustanovený 
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týždenný pracovný čas. Najmenej jednu štvrtinu a najviac jednu tretinu členov VR SjF STU 

tvoria osoby, ktoré nie sú členmi akademickej obce STU. 

(4) Predsedom VR SjF STU je Dekan SjF STU. 

(5) Pôsobnosť VR SjF STU upravuje Štatút STU a tento štatút. 

(6) Vedecká rada fakulty:  

a) prerokúva dlhodobý zámer fakulty vypracovaný v súlade s dlhodobým zámerom STU,  

b) hodnotí najmenej raz za rok úroveň fakulty vo vzdelávacej činnosti a v oblasti vedy 

a výskumu, 

c) schvaľuje návrh študijných programov, ktoré má uskutočňovať fakulta; na rokovanie 

vedeckej rady fakulty o návrhu študijných programov sa prizývajú zástupcovia študentov 

určení študentskou časťou akademického senátu fakulty,  

d) schvaľuje ďalších odborníkov, ktorí majú právo skúšať na štátnych skúškach pre študijné 

programy uskutočňované na fakulte; schvaľuje školiteľov na doktorandské štúdium,  

e) prerokúva a predkladá Vedeckej rade STU kritériá na získanie titulu docent a kritériá na 

získanie titulu profesor,  

f) prerokúva návrhy na udelenie titulu „docent“ a rozhoduje o ich výsledku,  

g) prerokúva a predkladá vedeckej rade STU návrhy na vymenovanie profesorov,  

h) prerokúva a predkladá vedeckej rade STU všeobecné kritériá na obsadzovanie 

funkčných miest profesorov a docentov na fakulte,  

i) prerokúva a predkladá vedeckej rade STU konkrétne podmienky výberového konania na 

obsadzovanie funkčných miest docentov a profesorov na SjF STU,  

j)  prerokúva a predkladá vedeckej rade STU návrhy dekana na obsadenie funkčných miest 

hosťujúcich profesorov,  

k) schvaľuje na návrh predsedu vedeckej rady fakulty rokovací poriadok vedeckej rady 

fakulty.  

(7) VR SjF STU rokuje o otázkach, ktoré jej predloží predseda vedeckej rady fakulty. 

 

Článok 11 

Disciplinárna komisia SjF STU pre študentov 
 

(1) Disciplinárna komisia SjF STU (ďalej DK SjF STU)  je orgánom akademickej samosprávy 

fakulty, ktorý prerokúva disciplinárne priestupky študentov zapísaných v študijnom 

programe uskutočňovanom na fakulte a predkladá návrh na rozhodnutie dekanovi. 

(2) Návrhy na členov DK SjF STU predkladá Akademickému senátu SjF STU dekan. 

(3) Členov DK SjF STU a jej predsedu vymenúva z radov členov jej akademickej obce po 

schválení AS SjF STU dekan; polovicu členov tejto komisie tvoria študenti. 

(4) Činnosť DK SjF STU sa riadi „Rokovacím poriadkom Disciplinárnej komisie Slovenskej 

technickej univerzity v Bratislave pre študentov“. 

 

Článok 12 

Tajomník SjF STU 
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(1) Tajomník SjF STU je vedúcim zamestnancom fakulty, ktorý zabezpečuje hospodársky  

a administratívny chod fakulty. 

(2) Tajomníka SjF STU vymenúva a odvoláva dekan. 

(3) Tajomník SjF STU je podriadený priamo dekanovi, ktorému zodpovedá za svoju činnosť. 

(4) Funkcia tajomníka SjF STU sa obsadzuje výberovým konaním, na základe smernice „Zásady 

výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, 

pracovných miest výskumných pracovníkov, funkcií profesorov a docentov a funkcií 

vedúcich zamestnancov na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave.  

 

Článok 13 

Poradné orgány dekana 
 

(1) Poradnými orgánmi dekana sú Vedenie fakulty, Kolégium dekana a Verifikačná komisia SjF 

STU. 

a) Vedenie fakulty SjF STU.  

Vedenie fakulty je stálym poradným orgánom dekana, ktorý prerokúva operatívne úlohy 

riadenia fakulty. Na čele vedenia fakulty je dekan, jeho členmi sú prodekani a tajomník 

fakulty. Na rokovanie Vedenia  fakulty SjF STU je spravidla prizývaný predseda AS SjF 

STU, predseda Základnej organizácie odborového zväzu, zástupca študentov a podľa 

potreby ďalší zamestnanci fakulty, prípadne ďalší hostia. Dekan fakulty určuje 

podrobnejšie program, formu predkladaných materiálov a priebeh rokovania, ako aj 

termíny zasadnutí. O výsledkoch rokovania sa vyhotovuje záznam, ktorý okrem 

formálnych náležitostí (dátum, prítomní, program rokovania, atď.) obsahuje aj 

rozhodnutia dekana. Záznam dostanú členovia vedenia fakulty, prizvaní účastníci a 

vedúci zamestnanci na fakulte.  

b) Kolégium dekana SjF STU.  

Kolégium dekana je stálym poradným orgánom dekana, ktorý prerokúva a posudzuje 

dôležité otázky rozvoja a riadenia fakulty. Predsedom tohto poradného orgánu je dekan 

fakulty, jeho členmi sú prodekani, tajomník fakulty, vedúci celofakultných pracovísk. Na 

rokovanie Kolégia dekana SjF STU je spravidla prizývaný predseda AS SjF STU, predseda 

Základnej organizácie odborového zväzu, zástupca študentov a podľa potreby ďalší 

zamestnanci fakulty, prípadne ďalší hostia. Dekan SjF STU môže podľa potreby počet 

členov Kolégia dekana rozšíriť alebo prizvať na jeho rokovanie ďalších pracovníkov 

fakulty alebo významných odborníkov z iných inštitúcií. Rokovanie Kolégia dekana sa 

uskutočňuje najmenej dvakrát za semester. Dekan fakulty určuje podrobnejšie program, 

formu predkladaných materiálov a priebeh rokovania, ako aj termíny zasadnutí.  

O výsledkoch rokovania sa vyhotovuje záznam, ktorý okrem formálnych náležitostí 

(dátum, prítomní, program rokovania, atď.) obsahuje aj rozhodnutia dekana. Záznam 

dostanú prizvaní účastníci a všetci členovia kolégia dekana.  

c) Verifikačná komisia SjF STU. 

Členmi verifikačnej komisie SjF STU sú prodekan pre vedu a výskum, garant príslušného 

odboru a ďalší traja zamestnanci fakulty, ktorí sú zároveň internými členmi VR SjF STU.  
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(2) Dekan SjF STU môže rozhodnutím zriaďovať ďalšie poradné orgány. V rozhodnutí určí 

členov poradného orgánu a základné pravidlá jeho fungovania.   

Článok 14 

Vnútorné predpisy SjF STU 
 

(1) Vnútorné predpisy SjF STU upravujú záležitosti fakulty, ktoré patria do jej samosprávnej 

pôsobnosti, a jej vzťah k STU. 

(2) Vnútornými predpismi SjF STU sú: 

a) Štatút SjF STU, 

b) Organizačný poriadok SjF STU, 

c) Zásady volieb do Akademického senátu SjF STU, 

d) Rokovací poriadok Akademického senátu SjF STU, 

e) Rokovací poriadok Vedeckej rady SjF STU, 

f) Zásady voľby kandidáta na dekana a prijatia návrhu na odvolanie dekana na SjF STU. 

(3) Dekan je oprávnený v súlade so zákonom o VŠ, Štatútom STU, vnútornými predpismi STU 

a vnútornými predpismi fakulty vydať: 

a) smernice dekana, 

b) príkazy dekana, 

c) opatrenia. 

(4) Vnútorné predpisy fakulty upravuje príslušná časť Štatútu STU a tento štatút. 

 

 

Časť III. 

ZÁKLADNÁ ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA FAKULTY 

 

Článok 15 

Organizačná štruktúra SjF STU 
 

(1) SjF STU sa organizačne člení na jednotlivé pedagogické, výskumné, vývojové, hospodársko-

správne a informačné pracoviská, prípadne účelové zariadenia.  

(2) Podrobnosti o organizačnej štruktúre fakulty upraví „Organizačný poriadok SjF STU“. 

 

Článok 16 

Vedúci zamestnanci SjF STU 
 

(1) Vedúcimi zamestnancami fakulty sú dekan, tajomník a jednotliví vedúci pedagogických, 

výskumných, vývojových, hospodársko-správnych a informačných pracovísk a ďalší 

zamestnanci v súlade s „Vnútorným predpisom STU“. 

(2) Podrobnosti výberového konania na funkcie vedúcich zamestnancov STU upravuje 

vnútorný predpis STU. 

(3) Ďalšie skutočnosti týkajúce sa vedúcich zamestnancov fakulty bližšie upravuje Štatút STU a 

tento štatút. 
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Článok 17 

Zásady určovania počtu a štruktúry pracovných miest 
 

(1) Počet a štruktúra pracovných miest (systemizácia pracovných miest) SjF STU je na základe 

Štatútu STU,  daná potrebami plnenia jej úloh. 

(2) Systemizáciu pracovných miest na SjF STU navrhuje dekan a po jej prerokovaní v AS SjF STU 

schvaľuje rektor. 

(3) Základom určovania počtu a štruktúry pracovných miest sú hlavné činnosti fakulty, a to 

vzdelávacia a vedeckovýskumná. 

(4) Počet a štruktúra pracovných miest zabezpečujúcich vzdelávanie v zodpovedajúcom 

bakalárskom, inžinierskom a doktorandskom študijnom programe vychádza najmä  

z potreby zabezpečiť prednáškovú a ďalšiu pedagogickú činnosť, ako sú cvičenia, 

laboratórne práce, projekty, záverečné práce. 

(5) Počet a štruktúra pracovných miest na súčastiach STU, ktoré nezabezpečujú vzdelávanie, 

vychádza z potreby zabezpečiť činnosti STU. 

 

 

Časť IV. 

VYSOKOŠKOLSKÉ A ĎALŠIE VZDELÁVANIE NA FAKULTE 

 

Článok 18 

Vysokoškolské vzdelávanie  
 

(1) V súlade so Štatútom STU sa vysokoškolské vzdelávanie v študijnom odbore alebo  

v kombinácii dvoch študijných odborov získava štúdiom podľa akreditovaného študijného 

programu v tomto študijnom odbore alebo v kombinácii dvoch študijných odborov. 

(2) Študijný program je súbor predmetov, ktoré pozostávajú zo vzdelávacích činností, ktorými 

sú najmä prednáška, seminár, cvičenie, záverečná práca, projektová práca, laboratórne 

práce, stáž, exkurzia, odborná prax, štátna skúška a ich kombinácie a súbor pravidiel 

zostavený tak, že úspešné absolvovanie týchto vzdelávacích činností pri zachovaní 

uvedených pravidiel umožňuje získať vysokoškolské vzdelanie. 

(3) Časovú a obsahovú postupnosť predmetov vrátane skladby predmetov a formy hodnotenia 

študijných výsledkov vrátane zohľadnenia možnosti absolvovania akademickej mobility 

študenta určuje jeho študijný plán.  

(4) Podrobnosti o jednotlivých stupňoch štúdia, ich organizácii, priebehu a ukončení štúdia sú 

uvedené vo vnútornom predpise STU „Študijný poriadok Slovenskej technickej univerzity v 

Bratislave“. 

 

Článok 19 

Stupne vysokoškolského štúdia na SjF STU 
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(1) Fakulta poskytuje vysokoškolské vzdelanie v študijnom odbore alebo v kombinácii dvoch 

študijných odborov uskutočňovaním akreditovaných bakalárskych, inžinierskych  

a doktorandských študijných programov. Bakalársky študijný program sa uskutočňuje ako 

študijný program prvého stupňa, inžiniersky študijný program ako študijný program 

druhého stupňa a doktorandský študijný program ako študijný program tretieho stupňa.  

(2) Všeobecný popis jednotlivých stupňov štúdia určuje Štatút STU.  

(3) Podrobnosti o jednotlivých stupňoch štúdia, ich organizácii, priebehu a ukončení štúdia sú 

uvedené vo vnútornom predpise STU „Študijný poriadok Slovenskej technickej univerzity  

v Bratislave“. 

 

Článok 20 

Akademický rok a jeho organizácia 
 

(1) Akademický rok a jeho organizáciu určuje Štatút STU. 

(2) Akademický rok, začína 1. septembra bežného roka a skončí sa 31. augusta nasledujúceho 

roka. 

(3) Štúdium v jednom akademickom roku sa na STU člení na dva semestre.  

(4) Bakalárske štúdium, inžinierske štúdium a doktorandské štúdium sa začína začiatkom 

prvého semestra akademického roka.  

(5) Doktorandské štúdium sa môže začať aj začiatkom druhého semestra akademického roka.  

 

Článok 21 

Ďalšie vzdelávanie na SjF STU  
 

(1) Ďalšie vzdelávanie na SjF STU  sa uskutočňuje v súlade so Štatútom STU. 

(2) Pravidlá prípravy, schvaľovania a uskutočňovania programov ďalšieho vzdelávania, výberu 

uchádzačov a stanovenia poplatkov spojených s ďalším vzdelávaním upravuje smernica 

rektora alebo smernica dekana. 

 

Článok 22 

Podmienky prijatia na vysokoškolské štúdium na SjF STU 
 

(1) Podmienky prijatia na vysokoškolské štúdium na SjF STU sa uskutočňujú v súlade s platným 

znením zákona o VŠ a za podmienok uvedených v Štatúte STU a v súlade s vnútorným 

predpisom STU „Pravidlá a podmienky prijímania na štúdium študijných programov 

prvého, druhého a tretieho stupňa na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave“. Tým 

nie je dotknuté oprávnenie SjF STU určiť ďalšie pravidlá a podmienky prijatia na štúdium 

študijných programov uskutočňovaných fakultou. 

 

Článok 23 

Rámcové podmienky štúdia cudzincov na SjF STU 
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(1) Rámcové podmienky štúdia cudzincov sú definované v Štatúte STU.  

(2) Cudzinci študujú na STU:  

a) ako študenti podľa zákona o VŠ a Štatútu STU,  

b) na základe vyhlásených medzinárodných zmlúv, ktorými je Slovenská republika viazaná, 

c) na základe dohôd o spolupráci uzatváraných v zmysle zákona o VŠ, najmä v rámci 

medziná- rodných programov, výmenných programov Európskej únie pre akademickú 

mobilitu, ako i dohôd medzi vysokými školami.  

(3) Cudzinci môžu študovať na STU v štátnom jazyku alebo v anglickom jazyku v ponúkaných  

akreditovaných študijných programoch vo všetkých stupňoch a formách štúdia. Pri štúdiu 

v anglickom jazyku platia študenti školné vo výške, ktoré pre daný akademický rok určí 

fakulta. 

(4) Pri zápise na štúdium sa SjF STU riadi ustanoveniami právnych predpisov, upravujúcich 

pobyt cudzincov na území Slovenskej republiky.  

(5) Fakulta poskytuje cudzincom STU i ďalšie vzdelávanie. 

 

Článok 24 

Školné a poplatky spojené so štúdiom 
 

(1) Školné a poplatky spojené so štúdiom určuje na základe návrhu dekana rektor v súlade  

so Štatútom STU.   

 

Článok 25 

Sociálna podpora študentov 
 

(1) Fakulta poskytuje sociálnu podporu študentom v súlade so Štatútom STU priamou 

a nepriamou formou.   

(2) Priamou formou sociálnej podpory sú štipendiá. Podmienky priznania sociálneho štipendiá 

určuje Štatút STU.  

(3) Priznávanie motivačného štipendia z prostriedkov štátneho rozpočtu je upravené v zákone 

o VŠ. Podrobnosti o postupe priznávania a poskytovania motivačného štipendia bližšie 

stanoví vnútorný predpis STU „Štipendijný poriadok Slovenskej technickej univerzity  

v Bratislave.“ 

(4) Priznávanie tehotenského štipendia z prostriedkov štátneho rozpočtuje je upravené 

v zákone o VŠ. Podrobnosti o postupe priznávania a poskytovania tehotenského štipendia 

bližšie stanoví vnútorný predpis STU „Štipendijný poriadok Slovenskej technickej univerzity 

v Bratislave.“ 

(5) Priznávanie mimoriadneho štipendia pre študentov a absolventov je v súlade so Štatútom 

STU za vynikajúce plnenie študijných povinností, dosiahnutie vynikajúceho výsledku  

v oblasti štúdia, výskumu, vývoja, umeleckej alebo športovej činnosti, alebo ako 

jednorazovú, či pravidelnú sociálnu podporu. Podmienky na poskytovanie štipendií  

z vlastných zdrojov stanoví vnútorný predpis STU „Štipendijný poriadok Slovenskej 

technickej univerzity v Bratislave.“  
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(6) Nepriamou formou sociálnej podpory sú najmä tieto služby:  

a) stravovanie a ubytovanie podľa možností s poskytnutím príspevku na náklady spojené 

so stravovaním a ubytovaním v účelových zariadeniach STU,  

b) finančná podpora a organizačná podpora športových činností, kultúrnych činností  

a iných záujmových činností študentov.  

(7) Podmienky na poskytovanie sociálnej podpory študentov bližšie upravuje vnútorný predpis 

STU „Štipendijný poriadok Slovenskej technickej univerzity v Bratislave“ a smernica rektora. 

 

Článok 26 

Práva a povinnosti študentov 
 

(1) Práva a povinnosti študentov určuje bližšie Štatút STU. Študent je povinný dodržiavať 

vnútorné predpisy STU, fakulty a jej súčasti. 

 

 

Časť V. 

ZÁSADY PRACOVNOPRÁVNYCH VZŤAHOV NA FAKULTE 

 

Článok 27 

Základné zásady pracovnoprávnych vzťahov na SjF STU 
 

(1) STU v pracovnoprávnych vzťahoch vystupuje ako zamestnávateľ. 

(2) Vo veciach pracovnoprávnych vzťahov uskutočňovaných na SjF STU rozhoduje a koná  

v mene STU fakulta v rozsahu určenom Štatútom STU. 

(3) Pracovnoprávne vzťahy zamestnancov SjF STU upravuje zákon o VŠ a ďalšie osobitné 

zákony. 

(4) Na fakulte ako zamestnanci pôsobia vysokoškolskí učitelia, výskumní pracovníci, technickí 

pracovníci, administratívni pracovníci a ostatní zamestnanci. 

 

 

Časť VI. 

HOSPODÁRENIE SjF STU 

 

Článok 28 

Vnútorné pravidlá hospodárenia 
 

(1) SjF STU hospodári na základe schváleného rozpočtu v súlade so Štatútom STU. 

(2) Rozpočet SjF STU schvaľuje na návrh dekana AS SjF STU a následne rektor STU. 

(3) SjF STU vykonáva aj podnikateľskú činnosť v súlade so Štatútom STU. 
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Časť VII. 

PRAVIDLÁ POUŽÍVANIA AKADEMICKÝCH INSÍGNIÍ, VYKONÁVANIE AKADEMICKÝCH OBRADOV A 

UDEĽOVANIE OCENENÍ NA SjF STU 

 

Článok 29 

Insígnie, taláre a pečať 
 

(1) Insígnie – žezlo, reťaz dekana, reťaze prodekanov a reťaze promótora sú symbolom 

právomoci a zodpovednosti. 

(2) Taláre sú slávnostným oblečením používaným pri akademických obradoch a akademických 

slávnostiach na SjF STU a na slávnostných podujatiach konaných mimo STU, na ktorých je 

fakulta zastupovaná navonok. Taláre sú na fakulte oprávnení používať akademickí 

funkcionári STU, akademickí funkcionári fakulty, ďalšie významné osobnosti STU, význační 

hostia STU a pedel. 

(3) Pečať SjF STU sa používa na označenie diplomov, čestných uznaní a medailí fakulty. Pravidlá 

používania pečate SjF STU určuje dekan.  

 

Článok 30 

Akademické obrady a slávnosti  
 

(1) Akademické obrady sú vyjadrením zachovávania tradícií STU. Ich súčasťou je zloženie 

akademického sľubu. 

(2) Akademické obrady konané na STU sú: 

a) imatrikulácia - slávnostný zápis a prijatie nových študentov, 

b) promócia - slávnostné udelenie akademických titulov a vedeckých hodností, 

c) inaugurácia - slávnostné uvedenie rektora a dekana do funkcie. 

(3) Akademickým funkcionárom prináležia oslovenia: 

a) rektorovi „Magnificencia“, 

b) dekanovi „Spectabilita“, 

c) promótorovi, predsedovi Akademického senátu STU a akademického senátu fakulty, 

prorektorovi, prodekanovi a ďalším akademickým funkcionárom prítomným na 

akademickom obrade „Honorabilita“. 

(4) Tieto oslovenia sa povinne používajú pri konaní akademických obradov. 

(5) Akademické obrady a slávnosti bližšie určuje Štatút STU. 

 

Článok 31 

Ocenenia 
 

(1) Dekan SjF STU udeľuje nasledovné ocenenia: 

a) Zlatá, strieborná a bronzová medaila Aurela Stodolu;  

b) Pochvalný list dekana SjF. 

(2) Dekan fakulty môže udeliť aj iné ocenenia v súlade s vnútornými predpismi STU.  
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Časť VIII. 

SPOLOČNÉ, PRECHODNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 

Článok 32 

Zmeny a doplnenia štatútu 
 

(1) Tento štatút je možné meniť formou číslovaných dodatkov. Dodatky k tomuto štatútu 

podliehajú schváleniu Akademickým senátom SjF STU a Akademickým senátom STU. 

(2) Dekan je oprávnený pri každej zmene tohto štatútu vydať jeho úplné znenie. 

 

Článok 33 

Prechodné ustanovenia 

 

 

Článok 34 

Záverečné ustanovenia 
 

(1) Tento štatút bol schválený Akademickým senátom SjF STU dňa XX.YY.2023 a Akademickým 

senátom STU dňa XX.YY.2023. 

(2) Tento štatút nadobúda platnosť dňom jeho schválenia Akademickým senátom STU  

a účinnosť 1. septembra 2023. 


