SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE

’ Strojnicka fakulta
S j F
Zapisnica ¢. 6 /2009-2010
z rokovania Kolégia dekana Strojnickej fakulty STU,
ktoré sa uskutocnilo 1. marca 2010 o 11:00
Pritomni:

Podl'a prezenc¢nej listiny

Program:

1. Kontrola rozhodnuti

2. Vyro¢na sprava 2009

- oblast vzdelavania (prod. Urban)

- oblast vedy, vyskumu a medzinarodnd spolupréca (prod. Pal¢ak)

- oblast publikac¢na a persondlna (prod. Prikkel)

- oblast spoluprace s praxou a propagéacie (prod. Kralik)

- vysledky akreditécie (doc. S¢epka)

Rozpocet STU a SjF na rok 2010 - Cast rozdelenie dotacie z MS SR(prof. Soog)

4. Navrh metodiky rozdelenia dota¢nych finan¢nych prostriedkov na astavy(Ing.
Kuzmova)

5. Vyhodnotenie Strojarskej olympiady (prof. Soos, Mgr. Kovacova)

6. Rozne

®»

Kbodul

Dekan fakulty privital ¢lenov Kolégia dekana na zasadnuti. Najprv sa ospravedlInil,
ze z pracovnych doévodov sa nemoze konat zasadnutie v planovanom termine. De-
kan potom postupne kontroloval rozhodnutia z predchddzajtceho zasadnutia. Roz-
hodnutia ¢. 33 a 34 saviseli so Strojarskou olympiddou a Diiom otvorenych dveri.
Tymto udalostiam bude venovany zvlastny bod zasadnutia. Rozhodnutie ¢.35 ma
zamedzit zneuzitiu podavania informécii na web STU a fakulty. Rozhodnutie ¢. 36 je
potrebné ¢o najskor splnit. Vedenie STU a SjF mé zdujem, aby nielen nézvy studij-
nych programov, ale aj uplatnenie absolventov, charakteristika programu a studijné
plany boli v angli¢tine. Rozhodnutie ¢. 37 sa priebeZzne plni, viaceri ucitelia vypisali
terminy skdsok aj pocas 2. semestra. Rozhodnutie ¢. 38 sa ¢iasto¢ne plni. Prod. Kralik
odmietol uverejnit fotografie zariadeni, aké CI nema vo svojom inventari. Na poster
VIS sa stéle ¢aka. Ing. Repta sa ospravedliiuje svojou zaneprazdnenostou.
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K bodu 2

Vyroéna sprava sa postupne finalizuje. Viaceri prodekani maja svoje ¢asti hotové, le-
bo ich museli dodat’ prislunym prorektorom do vyro¢nej spravy STU. Doc. S¢epka
ako osoba, ktord bola poverena finalizovanim uvedenej spravy, sa svojou kapacitou
v sti¢asnosti venuje spracovavaniu akredita¢ného spisu pre studijné programy, ktoré
neboli zadané do akreditacie z dovodu absencie garanta - profesora, resp. ich G¢in-
nost bola pozastavend pre vek garanta. Situédcia sa zmenila z dovodu vymenovania
novych profesorov. Akreditacny spis bude kompletny v priebehu 2 - 3 tyzdiiov.

Prod. Pal¢ak informoval o vedecko-vyskumnej ¢innosti na fakulte.

Prod. Prikkel informoval o podnikatel'skej ¢innosti na jednotlivych tstavoch. V EIS
Magion je uz mozné vidiet sumy penlazi na ucéte ustavov widief a poziadal
o verifikdciu sim v systéme veducich tstavov.

Prof. Peciar podotkol, Ze to ¢o v minulosti videl v systéme Magion v oblasti PC, uz
teraz nevidi. Prod. Prikkel a Ing. Kuzmové budu situaciu riesit. Prod. Prikkel po-
znamenal, Ze vyskumné HZ sa zarétavaji do vypoctov vykonov Gstavov.

Prof. Hulké upozornil na profil pracovisk s tym, zZe by sme si nemuseli brat priklad
z TU Liberec, pretoze SjF STU je d'aleko vécsie pracovisko.

Prof. Elesztos upozornil, Ze na medzindrodnych projektoch st malé finan¢né pro-
striedky.

Dekan fakulty upozornil na problémy s malymi projektmi a pripomenul, Ze 8.3.2010
kon¢i vyzva na podavanie raktsko-slovenskych projektov.

Prod. Kralik podakoval pritomnym za podporu aj pri vyjazdoch na stredné skoly.
Budeme sa snazit niektoré skoly este navstevovat. Propagator dostane u prodekana
prezentéciu, film o fakulte, propaga¢né materidly. Ak je potrebné dostant aj datapro-
jektor, notebook, prip. predlzovacku. Ak nie je dohodnuta propagacia fakulty, vodi¢
fakulty roznasa podla pripraveného itinerara propaga¢né materidly po strednych
Skolach a odovzdava ich riaditel om, studijnym poradcom prip. ich ddva na nastenky
skol.

Pod. Urban informoval o priebehu poc¢tu studentov v priebehu jednotlivych rokov.
Doc. Hrnéiar poukazal na skuto¢nost, ze ked' robime prijimacie pokra¢ovanie alebo
ked studentov len prijimame na $tadium na zaklade dosiahnutych vysledkov na
strednych skoldch, dochddzame k rovnakym vysledkom, ¢o sa tyka poctu studentov
vo vyssich ro¢nikoch.

Prod. Urban informoval, Ze cca 300 studentov v stcasnosti studuje v 1. ro¢niku z to-
ho 94 nema 10 kreditov.

K bodu 3

Dekan fakulty informoval, Ze rozpocet na SjF STU este nebol schvaleny. SjF oc¢akava
mierny narast. Nie st zaplatené pedagogické vykony z SvF STU za realizovana vy-
ucbu v nasich priestoroch a nasimi pracovnikmi. Pretoze nie je dohoda v ramci ve-
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denia STU, dekan fakulty riesi problém bilateralnymi rozhovormi s dekanom SvF.
My sme si svoje podlZznosti voci ostatnym fakultadm vyrovnali.

K bodu 4

Tajomnicka fakulty predloZila navrh o metodike rozdelenia dota¢nych mzdovych
prostriedkov na rok 2010. PredloZeny materidl je v prilohe zapisnice.

Rozhodnutie é. 33

Dekan fakulty ukladd veducim tstavov pripomienkovat metodiku rozdelenia do-
taénych mzdovych prostriedkov na rok 2010.

Termin: 15.3.2010 Zodpovedni: veduci tstavov

Prof. Peciar navrhol, aby sa brali do avahy pri vypoctoch dekretdlne platy. Dekan fa-
kulty oponoval, Ze by tym nebol vyvinuty tlak na aktivity pracovnikov tstavov,
napr. na pisanie publikacii.

K bodu 5

Dekan fakulty podakoval vSetkym pritomnym za aktivity pocas Strojarskej olym-
piddy a Diia otvorenych dveri.

Na internetovej stranke www.olympiada.sjf.stuba.sk sme zaznamenali viac ako 9 600
unikatnych pristupov. Do samotnej sutaZze sa zapojilo 527 studentov z 314 §kol z ce-
l1ého Slovenska. Sataz mala tri kold, prvé dve kola sa uskutocnili len prostrednictvom
tejto internetovej stranky. Prvé kolo malo formu testu a bolo venované otdzkam z
matematiky a fyziky. Nebolo potrebné pocitat, dolezité bolo sa zamysliet nad odpo-
ved'ou. Druhé kolo bolo venované otazkam zo ,strojariny”. Aj toto kolo obsahovalo
dve testy. Jeden bol venovany zdkladnych strojarskym pojmom a druhy test bol voli-
telny - podla oblasti, v ktorych sa satazilo. Otazky nevyzadovali Ziadne Specidlne
strojarske znalosti ani technické vedomosti. Rovnako dobre mohol na tieto otazky
odpovedat student gymnazia ako aj odbornej Skoly. Na web stranke strojarskej
olympiady bolo automaticky zverejiiované aktuédlne poradie zapojenych studentov.
V tretom kole stutaziaci musel vypracovat stitaznt pracu na tému z niektorej z oblas-
ti:

e automobily, lode a spalovacie motory

e energetické strojarstvo

e mechatronika

e procesnd a environmentalna technika

e strojarska vyroba a manaZzérstvo kvality.

Pracu musel student zaslat v elektronickej podobe na mailovt adresu stutaze. Vsetky
zaslané prace posudili odborni garanti a podla celkového poctu bodov boli patdesia-
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ti Studenti (10 z kazdej kategoérie) pozvani do finale sataze. Na zaklade vsetkych zis-
kanych bodov bolo urcené ¢lenmi komisii poradie v jednotlivych oblastiach.
Na zaverec¢ny slavnostny program sa tesili mnohi z dvoch dévodov: ziskanie nie ma-
lej finan¢nej odmeny, spev Marie Cirovej a ob&erstvenie vo vestibule fakulty.

Na zaver zhrnieme zdkladné fakty:
e sutaz bola spustena 20.10.2009
¢ bolo zaznamenanych viac ako 9600 unikatnych pristupov
e do samotnej sutaze sa zapojilo 527 studentov z 314 kol z celého Slovenska
e test z matematiky vypracovalo 393 studentov
e test z fyziky vypracovalo 312 Studentov
e test zo zakladov strojnictva vypracovalo 312 studentov
e odborny test podla stitaznych oblasti vypracovalo 311 studentov.

Do finale bolo pozvanych 50 studentov, ztcastnili sa 46. A na zaver uvedieme aj vys-
ky odmien pre vitazov z radov Studentov:

e zal.miesto 334 EUR,

e za 2. miesto 166 EUR,

e za 3. miesto 100 EUR.

Skola, na ktorej studuje student odmeneny vo finale sutaze, ziskala dvojnasobnt fi-
nanénd odmenu formou daru bez cielového urcenia jeho pouzitia. Finan¢éné pro-
striedky na celt akciu ziskala fakulta z mimorozpoctovych zdrojov. Ako bonus pri-
dal dekan fakulty vitazom odpustenie poplatku za prijimacie konanie vo vyske 30 €.
V celkovom hodnoteni akcie sa dekan fakulty priklonil k skrateniu findlového dna.
Po 13. hodine studenti odchadzaju domov, lebo to je hodina, ked pravidelne koncia
vyucovanie. Vyhlasenie vysledkov by mohlo zacat o 12:30.

K bodu 6 R6zne

Dekan fakulty informoval, Ze na dopoludnajsom vedeni fakulty poziadal prod. Pri-
kkela, aby zacal riesit problém osvetlenia poslucharni S. Osvetlenie bude podla pro-
dekana tcelné a optimélne z hl'adiska nakladov a spotreby energie. Zaroven dekan
fakulty poznamenal, Ze pokracuje oprava , tazkého laboratoria”.

Dekan fakulty konstatoval, zZe absolventi STU maja 3. najvyssiu zamestnanost spo-
medzi absolventov vysokych 8kol (1. VSMU, 2. UK).

Dekan fakulty pod'akoval vsetkym za ti¢ast na zasadnuti.

V Bratislave 15.03.2010

Zapisal: doc. Ing. Marian Kralik, PhD., v.r.
Schvalil: prof. Ing. Lubomir So08, PhD., v.r.
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STROJNICKA FAKULTA STU V BRATISLAVE

Navrh metodiky rozdelenia dota¢nych mzdovych prostriedkov na r. 2010

A) 07711 - PODPROGRAM POSKYTOVANIE VS VZDELAVANIA
A ZABEZPECENIE PREVADZKY VS

[.  Z celkového objemu dota¢nych mzdovych prostriedkov vyclenime:

1) zakladnu rezervu na mzdy. Tato polozka bude vyplatena na mzdy v ostatnom me-
siaci roka v stlade so schvalenou metodikou rozdelenia mzdovych prostriedkov.

2) prostriedky na zabezpecenie narokovatel’nych mzdovych zloZiek (NMZ), t. j. na
TP a RP pre organizacné Utvary:
a) vedenie*
b) VIS
¢) centralnu administrativu
d) prevadzku
e) oddelenie TV
f) centrum inovacii
g) oddelenie odbornej strojarskej komunikacie

*Tarifné platy prodekanov s zahrnuté na prisluSnom ustave.

3) prostriedky na tvorbu fondu dekana

4) prostriedky na odmeny pri Zivotnych jubileach podla KZ

5) prostriedky na zmennost’, nad¢asy, pracovnu pohotovost’ na tirovni r.2009

6) prostriedky na zabezpecenie pohyblivej mzdovej zlozky (PMZ) pre strediska
2a) — g), podla priemernej PMZ pripadajiicej na 1 osobu. Clenov vedenia zapo¢itame
3x z EPP (eviden¢ného prepocitaného poctu).

** Percentudlna vyska prostriedkov bude stanovena pri zndmej hodnote vysky dota¢nych
prostriedkov.

Zostavajuca suma predstavuje 100% prostriedkov, ktore sa budu delit’ vykonovo na ustavy
podl'a metodiky MS SR:

A: podla pravidla 50/50:
a) 50% podla podielu na vykonoch r. 2009
b) 50% podl'a podielu na pridelenych dotacnych MP v r. 2009

B: podPa pravidla 50/30/20 —delenie dota¢nych prostriedkov podPla variantu STU
a) 50% podl'a podielu na vykonoch r.2009
b) 30% podl'a podielu na pridelenych dotacnych MP v r.2009
¢) 20% podl'a podielu na pridelenych dota¢nych MP v r. 2008
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C: podla metodiky MS SR — 100% podl'a vykonovych ukazovatelov predchadzajiceho
roka
Navrhujeme zohl'adiiovat’ vykony z ostatnych 2 rokov, t.j. variant A.

II. Objem prostriedkov pripadajici na Gstavy podl'a podielu na vykonoch r.2009 sa roz-
deli normativnym spdsobom v zavislosti od ich vykonu, pricom 60% sa rozdeli podl'a vyko-
nu ustavu vo vzdelavani a 40% podl’a kvality vyskumnej ¢innosti ustavu.

1.) Pre urcenie vykonu vo vzdeldvani je ako vykonovy parameter pouzity prepocitany pocet
studentov (PPS) vynasobeny poétom kreditov a koeficientom kvalifikaénej §truktury (KKS).

2.) Pri PPS sa vychadza z poétu $tudentov k 31.10.2009 vo vietkych stupiioch a formach $ta-
dia, v pripade absolventov sa zohladfuje pocet riadne skoncenych Studentov v akad. roku
2008/2009 podl'a vystupov z centralneho registra Studentov (CRS) trovni MS SR.

Studenti v $tudijnych programoch podl'a § 53 ods. (3) zdkona o VS sa povazuju za §tudentov
Studijnych programov 1. stupna, ak od roku zaciatku ich $tadia neuplynuli 4 roky, inak sa po-
vazuju za $tudentov Studijného programu 2. stupna.

Studenti, ktorym vznikla povinnost uhradit’ $kolné alebo uhradzaji $kolné sa v prepocitanom
pocte Studentov nezohl'adiiujt ani v pripade, ked’ im bolo $kolné odpustené.

Na vypocet prepocitaného poctu Studentov sa pouzivaju nasledovné koeficienty:
1. Koeficienty pre dennt formu stadia:

a) koef. 0,7 - Studenti v 1. roku Stadia Studijnych programovl. stupiia Stadia, kto-
rym nevznikla povinnost’ uhradit’ $kolné

1. koef. 1— Studenti v druhom a d’alSom roku $tudia Studijnych programov 1. stup-
na Studia

ii. koeficient 1,5 — vSetci Studenti Studijnych programov druhého stupiia, ktorym
nevznikla povinnost’ uhradit’ skolné

iii. koeficient 9/SDS — vietci $tudenti $tudijnych programov treticho stupiia, ktorym
nevznikla povinnost’ uhradit’ $kolné.

1. Koeficienty pre externt formu Studia:

a) koef. 0,21 - Studenti v prvom roku $tudia (0,3x0,7), prijati na bezplatné¢ Stu-
dijné programy 1. stupnia, ktorym nevznikla povinnost’ uhradit’ §kolné

2.) koef. 0,3 —Studenti v druhom a d’alSom roku §tiidia Studijnych programov 1.
stupiia Stadia
3.) koef. 0,45 — Studenti v 1. roku $tudia, prijati na bezplatné Studijné programy 2.

stupiia, ktorym nevznikla povinnost’ uhradit’ §kolné a Student v druhom a d’alSom
roku $tadia, ktorym nevznikla povinnost’ uhradit’ §kolné

4.) koef. 0,5 — Studenti v 1. roku §tadia, ktori boli prijati na bezplatné $tadijné prog-
ramy 3. stupiia, ktorym nevznikla povinnost’ uhradit’ skolné.

(zohPadnovanie doktorandov v bezplatnych Studijnych programoch
v externej forme sa obmedzuje na 3 roky)
3.) Koeficient kvalifikacnej Struktiry pedagogickych zamestnancov ustavu je urc¢eny ako

vazeny priemer, ktory je vypocitany ako stc¢et EPP profesorov a docentov a titulom
DrSC. vynasobeny s koeficientom 2,0; EPP docentov vynéasobeny koeficientom 1,66;
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EPP pedagogickych zamestnancov s titulom PhD. vynasobeny koef. 1,33; EPP ostat-
nych pedagogickych zamestnancov vyndsobeny koef. 1,0, ktory sa deli EPP vsetkych
pedagogickych zamestnancov k 31.10.2009.

4) Vykon vo vede sa urcuje ako sucet:

4a) podielu ustavu na objeme financnych prostriedkov ziskanych od 01.11.2008 do
31.10.2009 na vyskumné granty zo zahranicia (vaha 0,078)

4b) podielu tstavu na objeme financnych prostriedkov ziskanych od 01.11.2008 do
31.10.2009 na vyskumné granty zo Statneho rozpoctu , najma KEGA, VEGA, APVV (okrem
Statnych programov a LPP) a z inych domaécich zdrojov ( vaha 0,078)

4c) podielu ustavu na pocte doktorandov v dennej forme Studia k 31.10.2009 (véha

0,078)

4d) podielu ustavu na pocte doktorandov - absolventov v dennej aj externej forme dok-
torandského Stidia v obdobi od 1. septembra 2008 do 31. augusta 2009 (vaha 0,078)

4e) podielu ustavu na pocte publikacii zamestnancov/doktorandov ustavu publikova-
nych za obdobie 1.11.2008 do 31.10.2009 ( vaha 0,088)

B) 07712 - PODPROGRAM VS VEDA A TECHNIKA

MP na tomto podprograme navrhujeme rozdelit’ nasledovne:

1.) Z celkového objemu MP vyclenime

a)
b)

c)

zakladnu rezervu na mzdy vo vyske 8 %

prostriedky na tvorbu fondu dekana na odmefiovanie zamestnancov fakulty za mi-
moriadne a osobitne vyznamné prace pre fakultu. (ocenenie najlepSich zamestnan-
cov , motivacné kritérid)

prostriedky na zabezpecenie dekretalnych platov pre 4 zamestnancov (dekanat+CI)

2.) Dotacia MP pre zamestnancov VaV po odpocitani prostriedkov podl'a bodu 1.) sa bude
delit’ vykonovo na Ustavy podl'a metodiky MS SR, t.j. podla nasl. vykonovych paramet-

rov:

2
b)

c)

d)
e)

f)

podiel na vyskumnej kapacite danej priemernym prepocitanym poctom ucitel'ov
a vyskumnych pracovnikov s VS vzdelanim za obdobie od 1.1.2009 do 30.9.2009
(vaha 0,14)

podiel na objeme finan¢nych prostriedkov ziskanych od 1.11.2008do 31.10.2009
na vyskumné granty zo Stitneho rozpoctu, najmd VEGA,KEGA,APVYV (okrem
Statnych programov a LPP) a z inych domacich zdrojov (vaha 0,14)

podiel na objeme financnych prostriedkov ziskanych od 1.11.2008 do 31.10.2009
na vyskumné granty zo zahrani¢nych zdrojov (vaha 0,14)

podiel na pocte doktorandov v dennej forme Stadia k 31.10.2009 (vaha 0,14)
podiel na pocte absolventov doktorandského Stidia (v dennej aj externej forme) za
obdobie od 1.9.2008 do 30.09.2009 (vaha 0,14))

podiel na publikacnej ¢innosti — na pocte publikdcii zamestnancov v pracovnom
pomere na ustanoveny pracovny cas (plny uvizok) a doktorandov v dennej forme
studia publikovanych v obdobi od 1.11.2008 do 31.10.2009 v Centralnom registri
publikacnej ¢innosti (CREPC) - (vaha 0,3 ).

3.) Pre zamedzenie vyraznych vykyvov v pridelenej dotécii na ustavy sa aplikuje pravid-

lo:
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A: podl’a pravidla 50/50:
¢) 50% podla podielu na vykonoch r. 2009
d) 50% podla podielu na pridelenych dotacnych MP v r. 2009

B: podlPa pravidla 50/30/20 —delenie dota¢nych prostriedkov podla variantu STU
a) 50% podl'a podielu na vykonoch r.2009
b) 30% podl'a podielu na pridelenych dota¢nych MP v r.2009
¢) 20% podl'a podielu na pridelenych dota¢nych MP v r. 2008

C: podPa metodiky MS SR — 100% podla vykonovych ukazovatelov predchadzajuceho
roka
Navrhujeme zohl'adiiovat’ vykony z ostatnych 2 rokov, t.j. variant A.

C) SUCET CELKOVO PRIDELENYCH DOTACNYCH MP
1.) Napocitame sicet MP na podprogramoch 07711 a 07712. Objem MP vycisleny pre jed-
notlivé stavy navrhujeme korigovat' na tzv. maximum ndrastu + 5 % oproti dekretalnym

MP.

2.) Garantované minimum MP pre tstavy je vo vySke 100 % z tarifnych platov.

prof. Ing. Cubomir Soo, PhD., v. r.
dekan SjF STU v Bratislave

Bratislava, 25.02.2010
Vypracovala: Ing. Gabriela Kuzmova

8/8



