Interná smernica SjF STU č.2/2006

dekana Strojníckej fakulty STU 

o zodpovednosti zamestnanca SjF STU za stratu zverených

predmetov v zmysle § 185 Zákonníka práce

Bratislava, júl 2006




doc. Ing. Karol Jelemenský, PhD.

dekan fakulty

Článok 1

Všeobecné ustanovenie

Zamestnanec Strojníckej fakulty STU, ktorý odchádza na tuzemskú pracovnú cestu (TPC), resp. na zahraničnú pracovnú cestu (ZPC), a zoberie si so sebou predmety, ktoré mu boli zverené v zmysle § 185 Zákonníka práce (napr. notebook, digitálny fotoaparát, mobilný telefón ap.), je počas pracovnej cesty za tieto predmety hmotne zodpovedný. 

Článok 2

Povinnosti zamestnanca

2.1 Zamestnanec SjF STU je povinný pred nástupom na ZPC alebo TPC písomne požiadať dekana fakulty o súhlas na použitie jemu zvereného majetku fakulty počas ZPC a TPC.

2.2 Zamestnanec pred cestou vyplní doklad - potvrdenie o prevzatí zvereného predmetu, ktorý je prílohou č.1 tejto internej smernice.

2.3 Zamestnanec SjF STU je povinný pred nástupom na ZPC alebo TPC poistiť uvedený, jemu zverený majetok, voči krádeži alebo strate v poisťovni na vlastné náklady.

2.4 Ak dôjde počas ZPC alebo TPC ku krádeži alebo strate jemu zverenému majetku, je zamestnanec SjF STU povinný hlásiť krádež, resp. stratu na polícií a na recepcii hotela, v ktorom je ubytovaný.

2.5 Stratu zvereného predmetu oznámi zamestnanec na predpísanom tlačive tajomníkovi fakulty (príloha č.2).

Článok 3

Osobitné ustanovenie

Ak si zamestnanec nenechá poistiť pred nástupom na TPC alebo na ZPC jemu zverený majetok, zodpovedá za stratu zverených predmetov v plnej výške.

Táto interná smernica nadobúda účinnosť  od  1.10.2006








doc. Ing. Karol Jelemenský, PhD.

                                                                                           dekan fakulty

Prílohy:

č.1 Potvrdenie o prevzatí zverených predmetov podľa § 185 Zákonníka práce.

č.2 Oznámenie o krádeži, zničení prípadne strate zvereného predmetu podľa § 185 Zákonníka práce na zahraničnej pracovnej ceste alebo na pracovnej ceste.

Príloha č.1 k Internej smernici SjF STU č.2/2006

Potvrdenie

o prevzatí zverených predmetov podľa § 185 Zákonníka práce

l. Meno a priezvisko zamestnanca: ..............................................................................................

   pracovisko: ................................................................................................................................

   adresa bydliska: .........................................................................................................................

2. Zamestnanec potvrdzuje , že dňom podpisu tohto potvrdenia, prevzal od zamestnávateľa

    tieto predmety, ktoré mu boli zverené v zmysle §185 Zákonníka práce:

    ...................................................................................................................................................

    ...................................................................................................................................................

   ....................................................................................................................................................

   .................................................................................................................................................... 

   V prípade väčšieho počtu  zverených predmetov ich uviesť do prílohy.

3. V prípade straty zverených predmetov zodpovedá zamestnanec za celú vzniknutú škodu, ak


 nepreukáže , že škodu nezavinil.

4. Zamestnávateľ zabezpečí také  pracovné podmienky, aby zamestnanec mal možnosť

   ochrany zverených predmetov.

5. Zamestnanec sa zaväzuje bezodkladne oznámiť svojmu nadriadenému všetky závady, ktoré

    by mu znemožňovali ochranu zverených predmetov a to písomne, ako aj stratu, odcudzenie,

    poškodenie zverených predmetov.

6. Zamestnanec je povinný vrátiť zverené predmety ihneď na výzvu zamestnávateľa, ako aj

    bez výzvy najneskoršie do ukončenia pracovného pomeru, pracovno-právneho vzťahu.

v Bratislave..............................

Priamo nadriadený:

_____________________                                                           ____________________

     (meno, priezvisko)






  zamestnanec

Príloha č. 2 k Internej smernici SjF STU č.2/2006

Oznámenie o krádeži , zničení alebo strate predmetu zvereného

podľa §185 Zákonníka práce na zahraničnej pracovnej ceste alebo na pracovnej ceste

Dolu podpísaný zamestnanec STU v Bratislave SjF STU

meno a priezvisko.........................................................................................................................

oznamujem , že  dňa ..................... na ZPC, TPC v .............................................. došlo ku

*    -     krádeži

· ku zničeniu

· strate

· zvereného predmetu ................................................................. inv. č. ............................

s nadobúdacou hodnotou ...................Sk

Krátky popis skutkového stavu:

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

Oznámenie dopĺňam nasledovným dokladom:

....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

v Bratislave ..............................








Podpis zamestnanca:

                                                                                  ________________________

